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ACTA DE LA REUNION DE LA COMISION DE PLANEACION DEL
DESARROLLO MUNICIPAL
18 DE AGOSTO DE 2015

En la sala de juntas de la Oficina de Regidores y siendo las 12:00 horas del dia 18 de
Agosto del 2014, tiene inicio la reunion de la Comisién en donde se desahogaron los
siguientes puntos:

Como primer asunto en la orden del dia se tomo lista de asistencia estando presentes
los Regidores: Carolina Frederick Lozano, Coordinadora de la Comisién, Maria del
Rosario Delgado Villanueva, Secretaria de la Comisién, Mireya Porras Armendariz,
Vocal de la Comision, por la Coordinacién General de Planeacion y Evaluacion: Sergio
E. Reyes Castro, Coordinador General, Rubén A. Mendoza P., Director y José Gomez
Banda, asesor de Regidores: Fabian Soto Martinez.

Como siguiente punto tomo la palabra la regidora Carolina Frederick Lozano, para
presentar a los funcionarios de la Coordinacién General de Planeacion y Evaluacion,
quienes daran una platica sobre procedimientos y actividades que llevan a cabo en
dicha Coordinacion.

Para iniciar con la exposicidén se menciona que en el capitulo V de la Ley de Planeacion
del Estado de Chihuahua en su articulo 25 dice: Los Planes Municipales de Desarrollo,
deberan elaborarse, aprobarse y publicarse dentro de un plazo de cuatro meses,
contados a partir de la fecha de toma de posesion de los Ayuntamientos, precisando
los objetivos, estrategias y prioridades del desarrollo municipal, tomando en cuenta las
previsiones sobre los recursos que seran asignados para el cumplimiento de sus fines
a través del Programa Operativo Anualizado.

El sabado 8 de febrero de 2014, se publica en el Periédico Oficial del Gobierno del
Estado el Plan Municipal de Desarrollo para el periodo 2013-2016 del municipio de
Juarez, en el cual se contempla como retos principales: la Pobreza, el Desempleo, la
Ignorancia, el Hambre, la Inseguridad, el Abandono Social, el Maltrato Infantil, la
Drogadiccion y la Injusticia; Para lograr los objetivos se cuenta con cinco ejes
estratégicos que son los siguientes: |.- Gobierno y Convivencia Ciudadana, Il.-
Bienestar, Salud y Mejoramiento de las Condiciones de Vida, lll.- Cultura y educacién
para todos, IV.- Desarrollo Econémico y Competitividad, V.- Infraestructura y Desarrollo
Urbano; Estas acciones se llevan a cabo en coordinacion con las estrategias similares
de los gobiernos Federal y Estatal con el objetivo de obtener mejores resultados.

H. CUERPO DE REGIDORES




Al inicio de la administracion 2013-2016, esta Coordinaciéon solicito a todas las
dependencias los Programas Operativos Anuales 2014, los cuales contenian las
actividades y proyecto a desarrollar durante el 2014, posteriormente se definié un
Mecanismo de Monitoreo mensual en el cual se solicita a la dependencia, subir la
informacién de sus actividades y avances a través de un sistema digital en el cual se
muestre en diversidad de reportes, los avances y cumplimientos de los compromisos
establecidos dentro del PMD 2013-2016; Este Mecanismo de Monitoreo consta de
cuatro etapas: a).- Establecimiento de Metas, b).- Taller Construccion de Indicadores,
c).-Unificacion de Criterios para alcanzar las Metas, d).- Digitalizacion.

En el periodo de octubre a diciembre de 2014 se elaboraron 836 fichas técnicas, con
retroalimentacion constante von las dependencias, una ficha por cada indicador; En el
periodo de enero a la fecha en la etapa “d” Digitalizacién se tiene un avance de 98%,
con la informacién contenida en las fichas técnicas, se construye la Base de Datos para
el Sistema Digital, encontrandose en espera de la aprobacion por parte de la
dependencia de Tecnologias de la Informacion.

Con el mecanismo de monitoreo realizado mensualmente, ha sido posible publicar en
la Pagina de Transparencia del Municipio, asi como en la Pagina de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico, los avances trimestrales de los compromisos plasmados
dentro del Plan Municipal de Desarrollo 2013-2016.

Para lograr mejores apoyos presupuestales sobre todo de la Federacion, es importante
establecer el sistema de Presupuesto Basado en Resultados (PBR) y el Sistema de
Evaluacién del Desempefio

Agradeciendo a los funcionarios de la Coordinacion General de Planeacion y
Evaluacion y no habiendo otro asunto que tratar se dio por terminada la reunion a las
13:00 hrs.
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LISTA DE ASISTENCIA

Reunion de la Comision de Planeacion del Desarrollo Municipal

Fecha: 18 de agosto del 2015 Hora: 12:00 hrs.

Lugar: Sala de Juntas Oficina de Regidores
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