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PODER EJECUTIVO
LIC. CESAR HORACIO DUARTE JAQUEZ, Gobernador Constitucional del Estado

Libre y Soberano de Chihuahua, en ejercicio de las facultades que me concede el
Articulo 93, Fraccidn XLI de la Constitucion Politica del Estado, y con fundamento
en lo dispuesto por los Articulos 1, Fraccion VI y 25, Fraccién VII de la Ley
Orgénica del Poder Ejecutivo del Estado; asi como por el Articulo 28, Fraccion I del
Cddigo Municipal del Estado, he tenido a bien emitir el siguiente:
ACUERDO 336
ARTICULO PRIMERO: Publiquese en el Periddico Oficial del Estado, el Acuerdo
tomado por el H. Ayuntamiento del Municipio de Judrez, Chihuahua en sesién
ordinaria celebrada el dia 10 de abril del afio dos mil quince, mediante el cual se
aprobd el Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo Social y Participacion

Ciudadana de Juéarez, Estado de Chihuahua.

ARTICULO SEGUNDO: Este Acuerdo entrard en vigor al dia siguiente de su

publicacion en el Periddico Oficial del Estado.

D A D O en la Ciudad de Chihuahua, Chih., residencia del Poder Ejecutivo del

Estado, a los trece dias del mes de mayo del afio dos mil quince.
/
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PRESIDENCIA MUNICIPAL
JUAREZ, CHIH.

- - - EL CIUDADANO LICENCIADO JORGE MARIO QUINTANA SILVEYRA,

SECRETARIO DEL HONORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JUAREZ,

ESTADODE CHIHUAHUA. - - - - - -cermmrecemamaaccccc e ccesamssmeacmcncmm o
CERTIFICA:

- - - Que en la Sesién del Honorable Ayuntamiento del Municipio de Juéarez, Estado de

Chihuahua, nimero cincuenta y seis deyfe(;ﬁ‘a diez de abril del aiio dos mil quince,

ASUNTO:

entre otros, contiene el siguiente; ----------- demesa-ecaceseccscr e

ASUNTO NUMERO TRECE.- Relativo al andlisis, discusion y en su caso autorizacion para
aprobar el Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana,
del Municipio de Juarez, Estado de Chihuahua. El cual fue analizado, discutido y aprobado
mediante votacién nominal y por unanimidad de votos, por lo que se tomé el siguiente:
ACUERDO.- PRIMERO: Se autoriza la creacion del Consejo Municipal de Desarrollo
Social y Participaciéon Ciudadana de Juérez, Estado de Chihuahua, asi como la
aprobacién del Reglamento del Consejo Municipal de Desarrollo Social y Participacién
Ciudadana de Juérez, Estado de Chihuahua, para quedar redactado en los siguientes
términos:

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUN!CIPAL DE DESARROLLO SOCIAL Y
PARTICIPACION CIUDADANA, DEL MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA

CAPIwLo i
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente ﬁéglamento,es de ofdenk publico e interés social y tiene por objeto:

. Regular la organizacion y funcionamiento del Consejo Municipal de Desarrollo Social
y Participacién Ciudadana, de! Municipio de Juérez, Estado de Chihuahua.

Il.  Reglamentar la participacion ciudadana que se expresa a través de las
Organizaciones de la sociedad civil, para propiciar y participar en la formulacién de
politicas publicas relativas al bienestar y desarrollo social, en el ambito del Municipio
de Juarez, conforme a las facultades que le concede el articulo 115 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los Tratados Internacionales,
Leyes Federales o Estatales y los Reglamentos de ellas derivados;

lll.  Establecer las modalidades de participacion asi como los lineamientos, manuales de
organizaciéon y procedimientos, en los que participaran las organizaciones de la
sociedad civil, dentro del Consejo Municipal de Desarrollo Social y Participacion
Ciudadana, en el disefio de politicas publicas, y

IV.  Establecer los derechos y obligaciones de las organizaciones de la Sociedad Civil
que cumplan con los requisitos para participar y formar parte del Consejo Municipal
de Desarrollo Social y Participacién Ciudadana, de acuerdo a lo establecido en el |
presente reglamento.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se entiende por:

Presidente: Presidente Municipal y Presidente del Consejo.

Secretario Ejecutivo: Quien sea titular de la Direccidni General Desarrollo Social.
Secretario Técnico: Quien designe el Presidente Municipal.

Consejo: Consejo Municipal de Desarrollo Social y Participacion Ciudadana.

Consejeros: Representantes de Orgamzactones ‘del Sector Privado, Representantes de
Organismos e Instituciones Internacionales e Instituciones Académicas, asi como los
servidores publicos sefalados en el articulo 7, fraccsén 1V; incisos de la “a” ala “0”",
Direccién: Direccién General de Desarrollo Social
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Ley: Ley de Desarroﬂo Social y Humano para el Estade de Chlhuahua

relacnonados con las func:ones del Conse;o

Organizaciones: Las agrupaciones civiles y sociales Iegalmente constituidas o inscritas en
el Registro de Organizaciones de la Sociedad Civil de la Secretaria cuyo propédsito sea la
realizacién de actividades encaminadas al Desarrollo Social y Humano, independientemente
de que reciban o no recursos publicos para el cumplfmnento 'de su objeto.

Ayuntamiento: EI H. Ayuntamiento del Municipio de Juarez, Estado. de Chihuahua.
Desarrollo Social: Proceso sustentable basado en ia partic amén social tendiente a la
superacién de las condiciones de pobreza, des:guaidéd marg‘inac;én discriminacién,
vulnerabilidad y exclusién, a través del desarrollo humano y de la satisfaccién de los
derechos sociales. ;

Desarrollo Humano: Proceso continto de amphac;én y aprovechamlento de las opciones,
capacidades y potencialidades de las personas en todos sus ambitos, que les permitan
disfrutar y acceder a una mejor calidad de vida.

Politica Municipal: Las poiitlcas pubhcas en matena de desarrouo social y humano.

DERECHOS SOCIALES
a) A lasalud y deporte;
b) A la seguridad social;
c) Al trabajo; }
d) A la alimentacion y nutricién;
e) A la Educacién;
f) A una vida libre de violencia de género;
g) A lavivienda;

h) Al medio ambiente sano;
i) A la no discriminacién en los términos de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos, la particular del Estado, al presente reglamento y demas
disposiciones aplicables;

j) Alainfraestructura social basica; y

k) A la participacién en los proceso de desarrollo social y humano.

Convenio de Colaboracién: Instrumento por medio del cual el Consejo acuerda con
cualquier ente publico u organizacién de la sociedad civil la realizacién de una actividad
relacionada con sus fines.

Padrén General: Relacion oficial a cargo de la Direccion, integrada por los registros de
organizaciones y lista de los programasfsocialesc defcada»pendencia u Organismo.

Articulo 3.- El Consejo es un 6rgano de dehberaclén asesona consuita y colaboracién del
Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua, con la participacion de la sociedad civil, que se
encargara de analizar, proponer, fomentar y coadyuvar en el disefio y operacion de las
politicas ptblicas de Desarrollo Social y Humano en el Municipio de Juarez; conocer y opinar
sobre la evaluacién de las mismas coordinando entre las instituciones, organismos publicos,
organizaciones sociales, académicas y empxesanales las acciones orientadas a garantizar
el acceso al desarrollo social y humano, para elevar la calidad de vida en la comunidad y
3lc:nzar impactos positivos en el Desarrolio Social de los habitantes del Municipio de
udrez :

Articulo 4.- Este reglamento t:ene como ﬁnahdad coordinar la participacion consciente,
organizada y activa de las organizaciones, que tengan la mtenctén de colaborar con el
Ayuntamiento en la. formulacién, ejecucién, eva!uaclén de 1mpacto de proyectos vy
programas, en términos del presente’ Regtamento

Articulo 5.- Las Asomacnones Orgamzacionas Sector Privado, Orgamsmos e Instituciones
Internacionales y Académicas, vy en general las ‘diversas personas morales que estén
constituidas conforme-a las leyes vigentes, que estén domiciliadas en el Municipio de
Juarez, que retinan los requisitos establecitdos en este reglamento, seran aceptados por el
Ayuntamiento a través del Consejo para los efectos establecidos en este ordenamiento.
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Articulo 6.- Las autoridades municipales serdan las ejecutoras de los programas y
proyectos, en coordinacion con los Gobiernos Federal y Estatal; para tal efecto, estableceran
las lineas de accion y celebraran los acuerdos y convenio$ que sean necesarios

CAPITULO Il o
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO

Articulo 7.- El Consejo estara integrado de la siguiente manera:

I.  Presidente: que sera el Presidente Municipal.

Il.  Secretario Ejecutivo: Director General de la Direccién General de Desarrolio Social.
lll.  Secretario Técnico: A quien designe el Presidente Municipal.
IV.  Los Siguientes Consejeros:
Quien sea titular de la Direccidén General de Salud Municipal
Quien sea titular de la Direccién General de Asentamientos Humanos
Quien sea titular de la Direccion General de Educacién y Cultura
Quien sea titular de la Direccién General de Ecologia (
Quien sea titular de la Direccién General de Proteccién Civil
Quien sea titular de la Secretaria de Seguridad Publica ‘
La Titular del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia
El Titular del Instituto Municipal del Deporte
El Titular del Instituto Municipal. de la . ‘
La titular del Instituto Municipal d ’ t&en,duarense ‘
Quien sea titular del Instituto Mun -de la Investigacion y Planeacién
Qunen sea titular de la Secretana Técmt:a ‘

33~ xT-Te~0apow

Quien Coordine la Comisién de Regtdores de Desarrollo Socnaf del H.
Ayuntamiento ‘
Quien Coordine la Comisién de Regtdores de Famma y Asistencia Social del ‘
H. Ayuntamiento

p. El Titular de la Jurisdiccion Sanitana locai dependnente de los Servicios de

Salud del Estado

o

de las organizaciones del sector pnvado Ia soc:edad civil e instituciones
académicas e internacionales y representantes de organismo, que hayan sido
aceptadas y cumplan con los requisitos- contemp!ados en el presente
reglamento, los cuales deberan ser representativos de los diversos sectores
sociales, ‘que lleven a cabo acciones orientadas a prevenir y garantizar el
"disfrute de los derechos sociales de la’ ‘poblacién de este municipio. Dichos
representantes serén des:gnadps por el sector que representen de acuerdo a

COHSEJO

Articulo 8.- Por cada muembro prop;etano de! Consejo habré un suplente designado por su
titular, mismo que entrard en funciones durante sus ausencias, con las atribuciones
inherentes al cargo, pero en el caso de los Regidores, solo’ podrén ser suplidos por cualquier
integrante de la Comision que presidan sus titulares.

Articulo 9.- Los representantes de las diversas orgamzac:ones seran designados por la
institucién o asociacién que representen, por lo que mantendran su designacién por un
periodo de hasta tres afios y deberan cumplir con los siguientes requisitos:

I.  Ser ciudadano mexicano, en pleno goce y ejercicio de derechos civiles y politicos;

. Acreditar un minimo de 3 afios de experiencia en realizacion de acciones vinculadas
con actividades dentro de las organizaciones o instituciones, en su caracter de
miembro activo.

. No haber sido registrado como candidato de algun partido politico a cargo de
eleccién popular en los tres afios anteriores a la designacion,
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IV.  No desempefiar ni haber desempefiado cargo de direcciéon en algun partido politico o
asociacion religiosa en los tres afios inmediatos anteriores a la designacién, y

V.  No haber sido servidor publico de cualquier nive! u orden de gobierno durante el afio
inmediato anterior al dia de su postulacién al Consejo.

Articulo 10.- Para la seleccion de los consejeros propietarios y suplentes que representaran
a las organizaciones e instituciones, la Direccién debera invitar a aquellas, mediante
convocatorias publicas en su pagina oficial, asi como en medios electrénicos e impresos que
deberan contener los requisitos, objetivos y modalidades de participacién dentro del
Consejo.

Articulo 11.- El Consejo debera estar representado por al menos un consejero por cada uno
de los derechos sociales.

Articulo 12.- Las y los funcionarios publicos que integran el Consejo, mantendran su
designacién, hasta el término de su encargo.

Articulo 13.- Los cargos de consejeros y Secretario Técnico, son de caréacter honorario, por
lo que no recibiran retribucién, emolumento, m compensacuon aiguna por su desempefio.

Articulo 14.- Al solicitar su integracién ante el Consejo, cada Organizacion debera
presentar; T

I.  Acta constitutiva que reuna las formalidades aplicables a la organizacién interesada.

lIl.  Acta debidamente formalizada y protocolizada ante Notario Publico, que contenga la
eleccion de la mesa directiva o comité directivo que se encuentre en funciones.

. Acreditar que la persona fisica que estd representando a la organizacion sea de
nacionalidad Mexicana con residencia en el Municipio de Judrez, autorizada
mediante escrito emitido por el representante legal de la organizacion o institucién a
representar, y que cuenta con el conocimiento y experiencia suficiente en la materia.

IV. Curriculo de la Organizacién en la que se describan las actividades que haya
desarrollado en los Ultimos. tres afios en benefic icio del Desarrollo Social y humano del
Municipio de Judrez, y acompafiada de evidencia fotogréfica, de audio o video,
documentos, reconocimientos, o cualquier otra medio de conviccién que permita
acreditar la veracidad de lo expuesto;

V. Contar con el aval escrito de dos organizaciones que trabajen en la misma tematica.

VI.  Cubrir los demas requisitos que se consideren necesarios por las o los integrantes
del Consejo y que sean sefialados en la convocatoria que se publique para efectos
de su eleccion.

Articulo 15.- En caso de la separacion del representante de un consejero que no sea
servidor publico, el Consejo en ejercicio de sus facultades elegira por mayoria de votos a
otro concejero que hubiere cumplido con los requisitos de elegibilidad segun la convocatoria.

CAPITULO 1l
DE LAS ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL CONSEJO

Articulo 16.- Para el cumplimiento de su objeto, el Consejo tendra las siguientes
atribuciones:
I Formular propuestas sobre la aplicacion y orientacién de la Politica Municipal,
Il.  Fomentar la participacién ciudadana y. d ~organizaciones en el seguimiento,
operacién y opinién sobre la evaluacién del Desarrollo Municipal;
. Apoyar a las dependencias y entidades de la administracién publica municipal, en la
ejecucién de los programas y proyectos a que se refiere el presente ordenamiento;
IV.  Proponer y propiciar la colaboracién de organismos publicos y privados, nacionales
y extranjeros, en cuanto a asistencia técnica y financiamiento se refiere, para el
disefio y operacién de la Politica Municipal;




2258 PERIODICO OFICIAL miércoles 20 de mayo de 2015.

V. Proponer la realizacion de estudios e mvest.gacaon‘es én la materia, asi como
conocer y opinar sobre los resultados de los mismos; ~

VI. Recomendar la celebracién de acuerdos y convenios de colaboracién entre las
dependencias y entidades de la administracion pubhca ‘municipal con las del ejecutivo
federal, asi como con’ organizaciones: nacnona!es o internacionales, involucradas en
la formulacién y ejecucién de politicas en materia de desarrollo social y humano;

VIl.  Sugerir revisiones a la autoridad conespondtente para los programas prioritarios
cuando lo considere pertinente;
VIl Coadyuvar con la Direccién en la actualizacién’ del Padrén en el registro de

organizaciones;’ instituciones y programas;
IX. Integrar las comisiones 'y grupos de trabajo que sean necesarios para el ejercicio de
sus actividades; ;
X. Proponer programas y prayectos tendaentes a generar en la sociedad una cultura de
desarrollo social y humano; .
Xl.  Emitir opinién sobre los resu)tados, sugerenczas y: recomendac:ones de las
evaluaciones a los. programas y proyectos de la. polmca mumcspal
Xll.  Expedir sus manuales de procedimientos; y.-
X, Las demas que sean necesarias para el cumphmtento de su objeto

Articulo 17- Son atribuciones y obligaciones del Presidente del Consejo.

I.  Presidir al Consejo;
.  Dirigir y moderar los debates durante las sesiones;
.  Ejercer su derecho de voz y voto, y en caso de empate tendra voto de calidad;
IV.  Emitir por si, o por conducto del Secretario Ejecutivo, las convocatorias a sesiones
ordinarias y extraordinarias del Consejo;
V. Dar lectura al orden del dia propuesto para cada sesion,
VI. Firmar los acuerdos y notificaciones que a peticion de la parte legitimamente
interesada deben ser expedidas por el Consejo;
VIl.  Elaborar el acta de cada sesién y recabar las firmas de los miembros del Consejo.

VIl.  Supervisar la ejecucion de las acciones acordadas y proponer al Consejo las
adecuaciones y modificaciones que sean necesarias;

IX. Gestionar recursos con organismos estatales, nacionales e internacionales, para
realizar los proyectos ya aprobados, asi como promover otras fuentes alternas de
funcionamiento;

X. Emitir en conjunto al Secretario Ejecutivo la convocatoria a las diversas
Organizaciones, Sectores Privados ..y Sogial, Organismos e Instituciones
Internacionales y Académicas, con el objeto de que nombren a los representantes
que integraran el Consejo, con el caracter de Consejeros;

Xl.  Otorgar los nombramientos a los mtegrantes 'del Consejo y protestarles el cargo, y

Xll. Las demas que le sefalen diversos ordenamientos aplicables en la materia y las
propias resoluciones y acuerdos del Comité. -

Articulo 18.- Son facultades y obligaciones del Secretaric Ejecutivo:
I.  Asistir e intervenir-en las sesicnes del Consejo can voz ywoto;
Il.  Suplir al Presideénte en caso de ausencia, en este caso tendré voto de calidad;
il.  Elaborar el orden del dia que correspcmda a cada sesién con el auxilio del Secretario
Técnico y someterlo a la aprobacion de los miembros del Consejo;
IV.  Llevar un registro de los miembros del Consejo y de sus suplentes;
V. Registrar los acuerdos del Consejoy darles puntual seguimiento;

VI.  Emitir las directrices técnicas que correspondan alas acciones de los programas;

VIl. Informar al Consejo sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados en sus
sesiones y asesorarlo acerca de los Programas y hneas de accién emanadas de la
legislacién aplicable;

VIII.  Recibir, ordenar e incluir en el orden del dia de la s:gu:ente sesion los asuntos que
los integrantes propongan a dtscuslén y que para tal efecto le presenten cinco dias
antes de emitir la convocatoria para la sesion ordinaria correspondiente; asi como la
correspondencia, solicitudes y demés que se haya presentado ante el Consejo;

IX. Al inicio de la sesién, dar lectura al acta de la sesion anterior, salvo dispensa de los
miembros del Consejo presentes;
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X. Pasar lista a los miembros presentes en la sesion, y en su caso declarar el quérum

legal;
Xl.  Contar los votos, durante las votaciones;
Xll. Levantar las actas de las sesiones del Consejo firmandolas conjuntamente con el
Presidente del mismo y registrarias-en libro respectivo,
Xill.  Poner a disposiciéon de los miembros del Consejo las actas de las sesiones y demas

documentos que le hayan sido dirigidos y que integran la orden del dia de la préxima
sesidn, para su consulta o revision en un tiempo minimo de 72 horas antes de la
siguiente sesion;

XIV.  Recibir y tramitar la correspondencia dirigida al Consejo y en breve término someterlo
al mismo para su oportuna respuesta;

XV. Promover la participacion de la comunidad y las dependencias gubernamentales, en
la difusiébn de planes, programas y proyectos enfocados al Desarrolio Social y
Humano especificamente en los temas que se delimitaron en el presente reglamento;

XVI.  Formular y proponer al Consejo programas y proyectos municipales, para el
desarrollo social y humano como instrumentos que aseguren el acceso y disfrute de
los derechos sociales con pleno respeto a la diversidad, promoviendo la equidad
social, elevando la calidad de vida y el bienestar general de la poblacién de éste
Municipio; y.

XVIl.  Las demas que les sefialen diversos ordenam;entos aplicables.

Articulo 19.- Son facultades y obligaciones del Secretano Técnico del Consejo:
I.  Asistir e intervenir en las Sesiones del Cense;o con voz pero sin voto;
If.  Realizar las funciones y comisiones que le asigne el Consejo;
. Suplir al Secretario Ejecutivo en caso de ausencia y/o cuando este sustituya al
Presidente.
IV.  Presentar el informe con los resultados de las gestiones y el estado que guardan las
propuestas, acciones y resultados obtenidos sobre las mismas.
V. Las demas que le sefialen diversos ordenamientos aphcables en la materia y las
propias resoluciones y acuerdos del Consejo. ;

Articulo 20.- Los Consejeros tienen ias s:gutentes facultades y obligaciones:
I Asistir e intervenir en las sesiones del.Consejo con derecho de voz y voto;

Il.  Cumplir las funciones y actividades encomendadas por el Consejo;

lil.  Abstenerse de participar en cualquier particular que afeate o pueda producir conflicto
de intereses en los asuntos que se traten en el Consejc Entendiéndose como
conflicto de intereses cuando los mismos estén relac:onados con la participacién de
familiares en primer grado; -

IV. Integrar comisiones para la atencién de asuntcs espe;if cos;.

V.  Cumplir con los acuerdos que se tomen en las sesiones del Consejo y

VL. Las demés que le sefialen diversos ordenami tos aplicables en la materia y las
propias resoluciones y acuerdos del Consejo. .~ <

CAPITULOW |
DE LAS COMISIONES

Articulo 21. Las Comisiones, tendran por ob}eto realizar estudaos mvesttgacrones y analisis
relacionados con las funciones del Consejo, asi _como;- “formular propuestas y emitir
opiniones sobre temas especificos, queles sean asignada previo acuerdo. ‘
Cada Comisién contara con un coordinador y un secretario técnico designados por el ‘
Consejo. El total de Comisiones que integraran el Consejo, no podréa ser inferior a § ni mayor

a’.

Articulo 22. El Consejero Coordinador de cada Comision tendrd las siguientes funciones: ‘
I.  Integrar y vigilar el cumplimiento del programa debiendo informar lo conducente al ‘
pleno del Consejo; ‘

. Conducir las sesiones de las Comisién y dirigir sus debates;
Hl.  Emitir las convocatorias a las sesiones de la Comision; ‘



2260 PERIODICO OFICIAL miércoles 20 de mayo de 2015.

IV. Presentar un informe anual al Consejo sobre las actividades realizadas en el marco
de sus funciones;

V. Emitir su opinién respecto de los asuntos tratados en las sesiones del grupo de
trabajo; vy

VI, Las demas que le encomiende el pleno del Consejo.

CAPiTULO V. o
DELAS SESIONES

Articulo 23.- EI Consejo celebrara sesiones, ordinarias y. en su caso, extraordinarias.

Articulo 24.- Las sesiones ordinarias se celebraran de forma bimestral y se llevaran a cabo
el ultimo jueves del mes que corresponda, en lugar y hora designada en previa convocatoria
a los miembros por el Secretario Técnico por medio de correo electronico o por escrito.

Articulo 25.- Cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten y/o destitucién o baja
de algiin miembro del Consejo, éste podra celebrar sesiones extraordinarias y podran ser
convocadas por el Presidente del mismo o previa solicitud que hagan un minimo de cinco
integrantes por escrito al Presidente y al Secretano Ejecutivo, el cual debera fundar y motivar
la urgencia del caso.

Articulo 26.- Las convocatorias para las sesiones extraordinarias- deberén ser por escrito o
en forma electrénica, la cual debera contener:fecha, hora, orden del dia y lugar en donde se
realizara la sesion, salvo lo dispuesto en la fraccion 1ii del articulo siguiente.

Articulo 27.- Los plazos para convocar a sesién seran los siguientes:
I.  Las sesiones ordinarias seran convocadas con una anticipacién minima de cinco dias
naturales;
Il.  Las sesiones extraordinarias seran convocadas con una anticipacién minima de
cuarenta y ocho horas
.  En segunda convocatoria las sesiones se llevaran a cabo una hora después de la
sefialada en la primera convocatoria con los miembros del Consejo que hayan
asistido a la cita dela sesion; y
IV. los acuerdos tomados en segunda convocatoria, tendran validez cuando hayan sido
aprobadas por el cincuenta por ciento, més 1, de los presentes, seran de observancia
y cumplimiento obligatorio para los ausentes.

Articulo 28.- Las sesiones se suspenderan, en los siguientes casos:
. Porque asi haya sido solicitado por parte del Presidente y el Secretario Ejecutivo y
se notifique con por lo menos cuarenta y ocho horas a los miembros del Consejo; y
Il.  Por causas de fuerza mayor.

Articulo 29.- Cuando lo considere el Consejo, se debera llevar a cabo sesiones especiales
para informar a la sociedad sobre los avances alcanzados en el desarrollo de sus acciones,

de tal suerte que a la misma pueden invitarse representantes de los medios de
comunicacién, organismos sociales, asociaciones civiles, instituciones educativas vy
agrupaciones de asistencia social entre otros, que sin formar parte del Consejo se identifican
con sus tareas o colaboran en ellas.

CAPITULO VI

DELPAD,,RD

Articulo 30.- La Direccion debera mtegrar unr
instituciones con objeto dirigido al desarrollo *saclal;‘
llevado en el Municipio de Juarez.

6n de Registro de asociaciones e
Whumano. y el campo de accion sea

Articulo 31.- La Direccién debera- mtegrar un Padrémcommfomactén de los programas cuyo
objetivo sea el desarrollo social y humano de cada dej ndencia municipal, estatal, asi como
de organizaciones e instituciones. S
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Articulo 32.- Se prohlbe la utilizacion del Padrén rgamzag:lones instituciones y
programas con fines politicos-electorales, comercnaleg o de xcualqu;er indole distinta a su
términos de la Ley de Responsabﬂidades de los Serwdores Publscos del Estado de
Chihuahua y demas dlsposmiones Iegales apﬁcables :

Articulo 33.- El orden del dia’ deberé cantener
L Lista de asistencia;
.  Declaratoria de quérum legal;
. Lectura y aprobacién en su caso del acta de la. sesién antenor
iV.  Asuntos a tratar en.la sesion; ;
V. Asuntos generales; y
VI.  Clausura de la sesién.

Articulo 34.- Durante !as sesiones extraordmanas se trataré éxcluswamente los asuntos
sefalados en las convocatorias: respectwas

CAPiTULO vm
DEL QUORUM

Articulo 35.- Para que las sesiones del Consejo sean validas se requiere que hayan sido
convocados todos sus integrantes y que se encuentren presentes mas de la mitad de sus
miembros titulares o suplentes en funciones; salvo en segunda convocatoria de acuerdo a lo
sefialado en el presente reglamento.

CAPITULO IX
DE LAS VOTACIONES

Articulo 36.- Los acuerdos y resoluciones del Consejo, se tomaran por mayoria de votos de
los miembros presentes y en caso de empate, el Presidente o Secretario Ejecutivo ejercera
el voto de calidad. e
~ CAPITULOX
DE LOS ASISTENTES A LAS SESIONES

Articulo 37.- Previa autorizacion del Consejo, podran asistir a las sesiones personas con el
caracter de invitados, quienes pueden presenciar la sesidén y el desahogo de los asuntos
correspondientes. Aquellas personas que tengan interés en asistir a las sesiones del
Consejo, en calidad de invitados, deberan hacer la peticion por escrito, fundamentando y
motivando su solicitud. e

S CAPITULO XII -
DE LAS SANCIONES

Articulo 38.- Se sancionard:con arnonestac:én al integrante del Consejo que incurra en
alguna de las siguientes faltas:
I, Lainasistencia a dos sesiones en forma consecutiva sin.causa Justmcada
Il.  En caso de la inasistencia a tres sesiones alternadas en un periodo de un afio sin
causa justificada, se hara la amonestamén ala institucion o- asociacion representada.

Articulo 39.- Se sanclonaré con destitucidn-del cargo al integrante del Consejo, que incurra
en alguna de las snguuentes faltas:

I.  Lainasistencia a tres sesiones en forma consecutwa sin causa justificada;

Il.  Lainasistencia a cuatro sesiones sin causa justificada en un periodo de un afio;

il El incumplimiento reiterado de Ias funciones y actividades encomendadas por el
Consejo y este Reglamento;

IV. A la organizacion o institucién que en el Iapso de tres afios haya recibido mas de dos
amonestaciones, se le sancionara con la separacion de su representante y de la
participacién de ésta en el' Consejo durante los siguientes tres afos; y

V. La comision de faltas graves al presente Reglamento.
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Articulo 40.- Cuando alguno de los integrantes del Consejo incurra en alguna
irresponsabilidad y se haga acreedor a una sancién, serd convocado por el Consejo para
que exprese lo que a su derecho convenga y aporte pruebas a su favor, hecho lo anterior, el
Consejo decidira si procede o no la aplicacién de la sancién correspondiente.
CAPITULO XIll
‘ DE LOS RECURSOS
‘Arﬂculo 41.- Toda persona u organizacidn podra presentar los recursos, respecto a los
chechos, actos u omisiones que constituyan aigun incumplimiento a las disposiciones
‘contenidas en el presente reglamento

Articulo 42.- Los recursos deberan ser presentados ante la Secretaria del H Ayuntamiento y
cumpliendo con los requisitos que sefiala el Cédigo Municipal y demas ordenamientos
aplicables, los cuales se deberan presentar de manera escrita.

Articulo 43.- El escrito del recurso debera contener:
I.  El nombre o razén social, domicilio y demds datos que permitan la identificacion del
quejoso y, en su caso, de su representante legal;
IIl.  Los actos, hechos u omisiones denunciados; y -
It.  Las pruebas que en su caso ofrezca el recurrente.

Articulo 44, El tramite y resolucion de los recursos presentados, se sujetara al
procedimiento establecido en el titulo segundo del Cédigo. Municipal para el Estado de
Chthuahua siguiendo el prooedlmlento estab!eczdo en el mismo asi como los medios de

Articulo 45- El presente reglamento sera de aphcacnén ‘en el ambito territorial
correspondiente al Munlcuplo de Judrez Chnhuahua ; ,

" ARTICULOS mms:romos ,
PRIMERO: EI presente Reglamento entraré en vigor, al dia s:gwente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobiemo del Estado de Chihuahua.
SEGUNDO.- Se derogan todas aquellas drsposzcrones mumcrpales que se opongan al
presente Reglamento ;

SEGUNDO.- Se autonza a los ciudadanos: Presndente Mumcapal y Secretario del
Ayuntamiento, para que en los términos del articulo 28 ft:accrén | segundo parrafo del Cédigo
Municipal para el Estado de Chihuahua, remitan-el. presente -acuerdo al Ejecutivo Estatal,
para su respectiva publicacion en el Peri6dico Oficial del Gobiernodel Estado.

TERCERO.- Notifiquese el presente ‘acuerdo, para“todos | ftgefectos legales a que diere
lugar. ‘ ,

- - - SE EXPIDE LA PRESENTE PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES A QUE HAYA
LUGAR, EN CIUDAD JUAREZ CHIHUAHUA, A LOS- CA‘!‘ORCE DIAS DEL MES ABRIL
DEL ANO DOS MIL QUINCE.






