Reglamento Interior del Comité Municipal de la Juventud del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua

Autorizado en la Sesién No. 20 de fecha 25 de Abril del 2008
Publicado en el Periédico Oficial del Estado No. 46 de fecha 7 de junio del 2008

REGLAMENTO INTERIOR DEL C,ZOMITE MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DEL MUNICIPIO DE
JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Reglamento tiene por objeto regular el funcionamiento del
Comité Municipal de la Juventud, del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua.

Articulo 2.- Para los efectos de este Reglamento se consideran como jovenes, a las
personas de enfre 12 y 29 anos de edad, sin distincidon de sexo, credo, origen o
situacioén social.!

Articulo 3.- El Comité se encargard de coordinarse con las dependencias vy
entidades municipales, estatales y federales, asi como con los organismos vy
asociaciones del sector privado y social, nacionales e intfernacionales, y de
concertar los esfuerzos del Consejo Estatal de la Juventud, en las materias a que se
refiere la Ley del Instituto Chihuahuense de la Juventud, por o que sus decisiones,
no son vinculativas para la autoridad. 2

CAPI’TU!.O Il ]
DE LA INTEGRACION DEL COMITE

Articulo 4.- El Comité estard integrado de la siguiente manera:

l. Un Presidente, que serd el presidente Municipal;

Il. Un Secretario, que serd el Coordinador de la Comisidon de la Juventud,
del Honorable Ayuntamiento;

M. Dos Asesores Especializados, que serdan el Secretario y el Vocal de la
Comisién de la Juventud, del Honorable Ayuntamiento;

Iv. Cuatro Coordinadores Operativos que serdan el Director General de
Desarrollo Social, el Director General de Centros Comunitarios, el Director
General del Deporte y el Director General de Educacion y Cultura;3

V. 12 vocales, designados por el Ayuntamiento, a propuesta del Presidente
del Comité, y deberdn designarse cincuenta por ciento de cada género;
VL. Podrdn ser invitados a participar con voz, pero sin voto, aquellas

personalidades distinguidas de los sectores publico, social y privado, que
tengan alguna vinculaciébn o aportacién con la juventud, previa
autorizacion del Comité, conforme al articulo 26 de este ordenamiento. 4

Articulo 5.- Los infegrantes del Comité tienen derecho de voz y voto. Por cada
miembro propietario del Comité habrd un suplente designado por el titular y que
entrard en funciones durante las ausencias de éste, con las atribuciones inherentes

' Reforma publicada en el Peridédico Oficial del Estado No. 56 de fecha 14 de Julio del 2010
2 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha 6 de marzo 2013
3 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 18 de fecha 1 de marzo 2014
4 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha 6 de marzo 2013
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al cargo, pero en el caso de los Coordinadores de las Comisiones, solo podrdn ser
suplidos por el Secretario de la Comision. Cuando los titulares no puedan asistir, serd
su responsabilidad el hacer del conocimiento al suplente los asuntos a tratar y los
criterios a seguir y viceversa. Cuando el titular se encuentre presente, los suplentes
podrdn asistir a la sesiones del Comité pero solo con derecho a voz.

Articulo 6.- Dentro de los primeros diez dias del mes de febrero, del segundo ano
del periodo de cada administracion municipal, el Presidente del Comité, enviard
por escrito una invitacidén a los jovenes u organizaciones, cuyos antecedentes
demuestren su compromiso social.

Dentro del mismo mes de febrero, el Honorable Ayuntamiento llevard a cabo la
designaciéon correspondiente, pudiendo ratificar por una sola vez, los anteriores
vocales.

Los Vocales, tomardn posesion y entrardn en funciones en la préoxima sesion del
Comité, y deberdn cumplir con los siguientes requisitos:
I Ser ciudadanos mexicanos mayores de edad y menores de 29 anos, con
capacidad juridica para obligarse;
Il. No tener antecedentes penales por delito doloso;
M. No ser servidor puUblico;

V. Tener una residencia minima en el Municipio de seis meses al momento
de su designacion, y

V. Podrdn ser propuestos por  asociaciones, organismos Nno
gubernamentales, empresariales, agrupaciones profesionales,

instituciones de educacion superior, de conformidad con la invitacion
correspondiente.

En caso de que cualquiera de los infegrantes del Comité, se separe definitivamente
de su cargo, se hard una nueva designacion para cubrir la vacante por el plazo que
falte para su ejercicio, dicho nombramiento deberd otorgarse en un término no
mayor de siete dias. s

Articulo 7.- Los funcionarios puUblicos que integran el Comité y las Comisiones,
mantendrdn su designacion, hasta el término de su encargo.

Articulo 8.- Los cargos de los miembros del Comité y de las Comisiones, serdn de
cardcter honorario, por lo que no recibirdn retribucién, emolumento, ni
compensacion alguna por su desempeno

CAPITULO 1lI
DE LAS ATRIBUCIONES DEL COMITE

Articulo 9.- Son atribuciones del Comité, las siguientes:
l. Proponer las politicas, estrategias y programas, en materia de atencion a
la juventud, asi como las adecuaciones y modificaciones relativas al Plan
Municipal de Desarrollo;

5 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha 6 de marzo 2013
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Fomentar la concurrencia de otros programas de educacion, seguridad
e higiene en el desarrollo juvenil, incorporando conceptos que
promuevan respeto de los valores civicos y morales;

Contribuir a que los jévenes participen activamente en los programas
qgue tiendan a satisfacer sus necesidades bdsicas y desarrollar sus
capacidades;

Promover coordinadamente con las dependencias y entidades de la
Administracion PuUblica Municipal, en el dmbito de sus respectivas
competencias, las acciones destinadas a mejorar el nivel de vida de la
juventud, asi como sus expectativas sociales, econdmicas, culturales y
derechos, auxiliando en la difusion y promocion de los servicios que
presten a la juventud, cuando asi lo requieran;

Fungir como representante del Gobierno Municipal, en materia de
juventud, ante los Gobiernos Federal y Estatal, organizaciones privadas,
sociales y organismos internacionales, asi como en foros, convenciones,
encuentfros y demds reuniones en las que el Presidente Municipal solicite
su participacion, como mecanismo eficaz para fortalecer las acciones a
favor de la juventud;

Gestionar acuerdos y convenios de colaboraciéon con organizaciones
privadas y sociales, para el desarrollo de proyectos que beneficien a la
juventud;

Realizar, promover vy difundir estudios e investigaciones de Ila
problematica y caracteristicas juveniles;

Recibir y canalizar propuestas, solicitudes, sugerencias e inquietudes de la
juventud, a los organismos publicos, privados Yy sociales que
correspondan;

Promover y ejecutar acciones para el reconocimiento puUblico y difusién
de las actividades sobresalientes de los jovenes, en distintos dmbitos del
acontecer municipal, y en especial, aquellos que reconozcan vy
fomenten la herencia cultural de los pueblos y comunidades indigenas y
fortalezcan el respeto y el conocimiento de las diversas culturas existentes
en el pais;

Elaborar, en coordinacién con las dependencias y las entidades de la
Administracion Publica Municipal, programas y cursos de orientacion e
informacidén sobre adicciones, nutriciéon, educacion sexual y salud
reproductiva, medio ambiente, servicios culturales juveniles, genero y
equidad, derechos humanos, incorporacion laboral, autoempleo,
vivienda, organizacién juvenil, liderazgo social y participacion y en
general todas aquellas actividades que de acuerdo a su competencia y
a su capacidad presupuestal, estén orientados al desarrollo integral de la
juventud;

Promover la oportunidad de que los jévenes se integren a la sociedad, y
accedan a las oportunidades que mejoren su calidad de vida,
particularmente en el caso de los que se encuentren en situacion de
desigualdad, inequidad, vulnerabilidad y marginacion;

Proponer a las dependencias del ramo educativo, la operaciéon de
programas especiales de becas para fortalecer la educacion bilingle e
intercultural, la alfabetizaciéon, la conclusidon de la educacién bdsica, la
capacitaciéon productiva y la educacion media superior;
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XIII.
XIV.
XV.
XVI.
XVII.
XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

Realizar el seguimiento de las acciones de los programas de trabajo;
Autorizar la presencia de invitados en las sesiones;

Aprobar el orden del dia de cada sesion;

Aprobar las actas de las sesiones;

Aprobar y aplicar las sanciones previstas en el presente Reglamento;

En caso de ausencia del Presidente, del Coordinador Ejecutivo, y de sus
suplentes, designar de entre sus miembros a los que ocupardn dichos
cargos;

Acordar y resolver todo lo no previsto en el presente Reglamento,
referente al funcionamiento interno del Comité,

Dictaminar sobre los expedientes de candidaturas para el otorgamiento
del Premio Municipal de la Juventud “MAASS”, expresando la proposicion
que a su juicio deba someterse a la consideracion del Honorable
Ayuntamiento, y

Las demds que sean necesarias para el cumplimiento de sus atribuciones
o que le senalen diversos ordenamientos aplicables en la materia.¢

CAPITULO IV

DE LAS FACULTADES Y OBLIGACIONES DE LOS INTEGRANTES DEL COMITE

Articulo 10.- Son facultades y obligaciones del Presidente del Comité:

V.

V.
VI.

VII.

VIII.

XI.

XII.

Representar al Comité;

Dirigir y moderar los debates durante las sesiones, a la vez que procurard
la fluidez de las mismas;

Ejercer su derecho de voz y voto, y en caso de empate tendrd voto de
calidad;

Emitir por si, o por conducto del Secretario, las convocatorias a sesiones
ordinarias y extraordinarias del Comité;

Dar lectura al Orden del Dia propuesto para cada sesion;

Firmar los acuerdos y notificaciones que a peticion de la parte
legitimamente interesada deben ser expedidas por el Comité;

Firmar las actas de las sesiones conjuntamente con el Coordinador
Ejecutivo;

Supervisar la ejecuciéon de las acciones acordadas y proponer al Comité
las adecuaciones y modificaciones que sean necesarias;

Gestionar recursos con organismos municipales, estatales, nacionales e
internacionales, para realizar proyectos, ademds de promover otras
fuentes alternas de funcionamiento;

Proponer al Comité la integracion de comisiones;

Otorgar los nombramientos a los infegrantes del Comité y protestarles el
cargo, y

Las demds que le senalen diversos ordenamientos aplicables en la
materia y las propias resoluciones y acuerdos del Comité.

Articulo 11.- Son facultades y obligaciones de los Coordinadores Operativos:

Emitir las directrices técnicas que correspondan a las acciones de los
programas;

6 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 62 de fecha 5 de Agosto del 2009
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V.

Articulo 12.- El Secretario del Comité, tendrd las siguientes facultades vy
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Promover cursos de capacitacion y eventos de actualizacion dirigidos a

los miembros del Comité;

con las instituciones y organismos publicos, privados y sociales, y

y las propias resoluciones y acuerdos del Comité.?

obligaciones:

Asistir e intervenir en las Sesiones del Comité con voz y voto;
Realizar las funciones y comisiones que le asigne el Comité;
. Llevar un registro de los miembros del Comité y de sus suplentes;

V. Registrar los acuerdos del Comité, y darles puntual seguimiento, asi como
a las actividades desarrolladas por las Comisiones;

V. Al inicio de la sesidn, dar lectura al acta de la sesidn anterior, salvo
dispensa de los miembros del Comité presentes;

VI. Pasar lista a los miembros presentes en la sesion, y en su caso declarar el
quoérum legal;

VII. Contar los votos, durante las votaciones;

VIIl.  Levantar las actas de las sesiones del Comité, firmdndolas conjuntamente
con el Presidente del mismo;

IX. Poner a disposicion de los miembros del Comité las actas de las sesiones y
demds documentos dirigidos al Comité que integran la orden del dia de
la préxima sesion, para su consulta o revision en un tiempo minimo de 48
horas antes de la siguiente sesion;

X. Circular o publicar con oportunidad entre los miembros del Comité los
citatorios, iniciativas y dictdmenes o documentos dirigidos al Comité;

XI. Recibir y tramitar la correspondencia dirigida al Comité y en breve termino
someterlo al mismo para su oportuna respuesta, y

Xll.  Suplir al Presidente y/o su suplente, en caso de ausencia, en este caso
tendra voto de calidad;

Xlll. Elaborar el orden del dia que corresponda a cada sesion con el auxilio del
Secretario y someterlo a la aprobacion de los miembros del Comité;

XIV. Recibir, ordenar e incluir en el orden del dia de la siguiente sesidon los
asuntos que los integrantes propongan a discusion y que para tal efecto le
presenten, asi como la correspondencia, solicitudes y demds que se haya
presentado ante el Comité;

XV. Informar al Comité sobre el cumplimiento de los acuerdos adoptados en
sus sesiones y asesorarlo acerca de los programas y lineas de accion
emanadas del Instituto Chihuahuense de la Juventud;

XVI. Las demds que le senalen diversos ordenamientos aplicables en la

materia y las propias resoluciones y acuerdos del Comité. 8

Articulo 13.- Los Vocales tienen las siguientes facultades y obligaciones:

Asistir e intervenir en las sesiones del Comité con derecho de voz y voto;
I.  Cumplir las funciones y actividades encomendadas por el Comité;

7 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha é de marzo 2013
8 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha 6 de marzo 2013
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Formular y proponer al Comité las estrategias y programas, en materia de
atencion a la juventud, y aplicarlo una vez aprobado en coordinacion

Las demds que le senalen diversos ordenamientos aplicables en la materia
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lll. Declarar sobre su participacion o cualquier responsabilidad particular que
afecte o pueda producir conflicto de intereses en los asuntos que se fraten
en el Comité;

IV. Incorporarse a las comisiones de trabajo, en su cardcter de Coordinadores.
Un mismo Vocal podrd participar en ofras comisiones de trabajo,
Unicamente como consejero;

V. Cumplir con los acuerdos que se tomen en las sesiones del Comité, y

VI. Las demds que le senalen diversos ordenamientos aplicables en la materia y
las propias resoluciones y acuerdos del Comité.

CAPITULO V
DE LAS SESIONES

Articulo 14.- El Comité celebrard sesiones ordinarias y extraordinarias.

Articulo 15.- Las sesiones ordinarias se celebrardn una vez al mes y se llevardn a
cabo en el lugar, fecha y hora que designe el Comité.

Articulo 146.- Cuando haya asuntos que por su importancia lo ameriten, el Comité
podrd celebrar sesiones extraordinarias y podrdn ser convocadas por el Presidente
o por un minimo de cinco integrantes, mediante escrito dirigido a cada uno de los
integrantes del Comité.

En las sesiones extraordinarias, solo se fratardn los asuntos senalados en las
convocatorias respectivas.

Articulo 17.- El calendario de sesiones ordinarias serd establecido por el Comité, y
solo podrd ser modificado por acuerdo de la mayoria del mismo.

Articulo 18.- Las convocatorias para las sesiones deberdn ser por escrito o por via
electronica, la cual deberd contener fecha, hora, orden del dia y lugar en donde
se realizard la sesion, salvo lo dispuesto en la fraccidn Il del articulo siguiente.

Articulo 19.- Los plazos para convocar a sesion serdn los siguientes:

l. Las sesiones ordinarias serédn convocadas con una anticipacion minima
de cuarenta y ocho horas;

Il. Las sesiones extraordinarias serdn convocadas con una anticipaciéon
minima de veinticuatro horas, y

M. La segunda convocatoria para los dos tipos de sesiones se expedird con
una anticipaciéon minima de una hora. En este caso, lo miembros del
comité que hayan asistido a la cita de la sesibn se tendrdn por
notificados de la segunda convocatoria, y los ausentes, serdn notificados
por el Secretario, y en ausencia de este, por el miembro del Comité que
para tales efectos se designe por los presentes, y que siempre serd
designado de entre aquellos que hayan asistido a la primera
convocatoria. Esta segunda convocatoria se hard por via telefénica.

Articulo 20.- Las sesiones se suspenderdn, en los siguientes casos:
l. Por falta de quérum legal en la primera convocatoria, y
Il. Por causas fortuitas o de fuerza mayor.



Reglamento Interior del Comité Municipal de la Juventud del Municipio de Judrez, Estado de Chihuahua

. Por decision de la mayoria de sus integrantes.

Articulo 21.- En caso de que por falta de qudérum no fuera posible desarrollarse la
sesion en los términos de la fraccién | del articulo anterior, los asistentes convocardn
en forma inmediata por segunda convocatoria a una nueva sesidon para tratar el
mismo orden del dia en los términos de la fracciéon Il del articulo 19 de este
ordenamiento. La sesidn que se desarrolle por la segunda convocatoria se
celebrard con los miembros que asistan y los acuerdos y resoluciones que en ella se
tomen serdn validos.

Articulo 22.- Cuando lo considere el comité, se deberd llevar a cabo sesiones
especiales para informar a la sociedad sobre los avances alcanzados en el
desarrollo de sus acciones, de tal suerte que a la misma pueden invitarse
representantes de los medios de comunicacion, organismos sociales, asociaciones
civiles, grupos de ayuda mutua, comerciantes y agrupaciones vecinales, entre
otros, que sin formar parte del Comité se identifican con sus tareas o colaboran en
ellas.

Articulo 23.- La orden del dia deberd contener:
I. Lista de asistencia y verificacion de quérum legal;
ll. Lecturay aprobacion en su caso del acta de la sesidn anterior;
lll. Asuntos a tratar en la sesion;
IV. Asuntos generales; y
V. Clausura de la sesion.

Articulo 24.- Para que las sesiones del Comité sean vdlidas se requiere que hayan
sido convocados todos sus integrantes y que se encuentren presentes mds de la
mitad de sus miembros titulares o suplentes en funciones, salvo el caso a que se
refiere el articulo 21 del presente Reglamento.

Articulo 25.- Los acuerdos y resoluciones del Comité, se tomardn por mayoria de
votos de los miembros presentes que tengan derecho a voto y en caso de empate,
el Presidente ejercerd el voto de calidad.

Articulo 26.- Previa autorizacion del Comité, podrdn asistir a las sesiones personads
con el cardcter de invitados, a quienes se les puede conceder el derecho de voz
para el desahogo de los asuntos correspondientes. Aquellas personas que tengan
interés en asistir a las sesiones del Comité, deberdn presentar por escrito su solicitud
en la cual deberdn expresar con claridad el motivo e interés de su participacion.

CAPITULO VI
DE LAS COMISIONES

Articulo 27.- El Comité, podrd integrar las Comisiones que considere necesarias
para el desarrollo de sus atribuciones, entre las que obligatoriamente se
conformardn las siguientes:

l. Comisién de Trabajo Digno y Prevision Social;

Il. Comision de Educacion;

M. Comision de Cultura;
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V. Comisién del Deporte;

V. Comision de Salud;

VL. Comision de Comunicacion;

VII. Comision del Medio Ambiente, y
VIl. Comision de Desarrollo Social.?

Articulo 28.- Cada Comision serd presidida por una directiva, la cual estara
compuesta por un Coordinador y un Secretario, que serdn designados por el
Comité y permanecerdn en su encargo doce meses, pudiendo ser ratificados por el
propio Comité. 10

Articulo 29.- En caso de que se integren mds comisiones, se estard a lo dispuesto en
el articulo anterior. 11

Articulo 30.- Los jovenes que integran las Comisiones, que no sean Coordinadores o
Secretarios, tendrdn el cardcter de Consejeros, con derecho de voz y voto.

Articulo 31.- Cada Comisidon deberd presentar por escrito al Comité un informe con
observaciones y recomendaciones sobre el asunto que le fue encomendado en los
plazos determinados por éste.

Articulo 32.- Las Comisiones celebrardn sesiones ordinarias y extraordinarias, y le
serd aplicable para el desarrollo de las mismas, las disposiciones contenidas en el
capitulo V, del presente Reglamento.

Articulo 33.- Son funciones de los Coordinadores de las Comisiones:
l. Presidir las sesiones de la Comision;
Il. Determinar y autorizar la orden del dia;
Il. Ejercer su derecho de voz y voto, y en caso de empate tendrd voto de

calidad;

V. Informar al Comité en forma mensual los resultados de los trabajos de la
Comision;

V. Cumplir y coordinar las actividades conforme a las especificaciones o
acuerdos del Comité en tiempo y forma;

VI. Asistir puntualmente a las sesiones plenarias del Comité y de la Comision
que presidan;

VII. Proponer a los consejeros de la Comisidon, cualquier accién para el buen
desempeno de sus funciones;

VIII.  Emitir por si, o por conducto del Secretario de la Comisién la
convocatoria a sesion ordinaria o extraordinaria, y

IX. Las demds que le encomiende el Comité.

Articulo 34.- Son funciones de los Secretarios de las Comisiones.
l. Convocar a sesion, a solicitud del Coordinador de la Comisidn, o en
ausencia de éste;
Il. Ejercer su derecho de voz y voto;

? Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha 6 de marzo 2013
10 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 19 de fecha é de marzo 2013
1" Reforma publicada en el Periédico Oficial del Estado No. 19 de fecha é de marzo 2013
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M. Asistir puntualmente a las sesiones de la Comisidn a la que pertenezcan;

V. Levantar las actas de las sesiones de la Comisién;
V. Tomar lista de asistencia y declarar la existencia de quérum legal para
sesionar, asi como contar los votos, durante las votaciones
VI. Suplir al Coordinador de la Comisidn, en las sesiones plenarias del Comite,
durante sus ausencias, y
VII. Las demds que le encomiende el Coordinador o la Comisidon en pleno.
CAPITULO VI

DE LAS SANCIONES

Articulo 35.- Se sancionard con amonestacion al integrante del Comité o de las
Comisiones que incurra en alguna de las siguientes faltas:

La inasistencia a dos sesiones en forma consecutiva sin causa justificada;

En caso de la inasistencia a tres sesiones alternadas en un periodo de un ano sin
causa justificada, se hard la amonestacion a la institucibn o asociacion
representada.

Articulo 36.- Se sancionard con destitucion del cargo al integrante del Comité o de
las Comisiones, que incurra en alguna de las siguientes faltas:

La inasistencia a tres sesiones en forma consecutiva, sin causa justificada;

La inasistencia a cuatro sesiones en forma alternada sin causa justificada en un
periodo de un ano;

El incumplimiento reiterado de las funciones y actividades encomendadas por el
Comité, la Comision y/o este Reglamento;

Acumular fres amonestaciones, en un periodo de un ano, y

La comision de faltas graves al presente Reglamento.

Articulo 37.- Cuando alguno de los integrantes del Comité o de las Comisiones
incurra en responsabilidad y se haga acreedor a una sancién, ser&d convocado por
el Comité para que en su defensa alegue lo que a su derecho convenga y aporte
pruebas a su favor, hecho lo anterior, el Comité decidird si procede o no la
aplicacién de la sancion correspondiente. Contra las resoluciones que emita el
Comité no procede recurso alguno.

CAPITULO VIII
DEL OTORGAMIENTO DEL PREMIO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD “MAASS”

Articulo 38.- El Honorable Ayuntamiento del Municipio de Judrez, otorgard el Premio
Municipal de la Juventud “MAASS”, a los jéovenes con rango de edad de 12 a 18
anos, y de 19 a 29 anos, cuya conducta y dedicaciéon al trabajo o al estudio
provoquen entusiasmo y admiracion entre sus contempordneos, y puedan
considerarse ejemplo estimulante para crear y desarrollar motivos de superacion
personal y progreso en la localidad, en las siguientes actividades:

L Académicas;

Il Productivas;

M. Artisticas;
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Iv. Deportivas, y
V. Discapacidad e Integracion.

Articulo 39.- Los premios consistirdn en la entrega de un diploma, una presea y un
premio en efectivo o especie. No podrdan otorgarse varios premios a un mismo
joven. Los participantes deberdn inscribirse en una sola categoria y no podran
volver a ser nominados para la entrega del premio en los siguientes concursos,
dentro de la misma categoria donde resultaron ganadores.

Articulo 40.- El premio se otorgard anualmente el “Dia Internacional de la
Juventud”, que es el doce de agosto, en sesion extraordinaria que para tal efecto
celebre el Honorable Ayuntamiento del Municipio de Judrez. Las actividades
meritorias a reconocer, necesariamente deben haberse producido dentro del ano
anterior a la premiacion.

Articulo 41.- En el texto del diploma deberd asentarse la actividad y categoria en la
que participa, un extracto del motivo por el que se otorga el premio, y serd
rubricado por el Presidente Municipal.

Articulo 42.- Se integrard temporalmente una Comision Especial, en el periodo
comprendido del dia primero de julio al dia doce de agosto de cada ano, fecha en
que serd entregado el premio.

Dicha Comisidon se conformard por los Regidores integrantes de la Comisién de
Desarrollo Social y 2 vocales integrantes del Comité Municipal de la Juventud.

Articulo 43.- La Comision Especial tendrd las siguientes facultades:
I Formular y dar publicidad a las convocatorias;
Il Recibir y registrar las candidaturas;
lil. Solicitar la informacioén y el asesoramiento que estime pertinente respecto
a los candidatos, y
Iv. Guardar reserva con respecto a las candidaturas presentadas.

Articulo 44.- La convocatoria se emitird la segunda semana de julio y se publicarg,
al menos en dos ocasiones, a partir de la segunda y hasta la Ultima semana de
dicho mes, en uno de los peridodicos de mayor circulacion en la localidad.
Adicionalmente la Comision Especial procurard su difusion en los diversos medios
de comunicacién que juzgue pertinente.

La convocatoria deberd contener entre otra informacion que la Comision Especial
considere pertinente, lo siguiente:

1 Lugar y fecha limite de recepcion de las propuestas;

Il Las actividades que seran premiadas;

lil. Los rangos de edad de los participantes;

v. Solicitar informacion detallada de las actividades meritorias a reconocer,
y la documentacion que lo acredite;
V. Senalar que las propuestas deberdn ser por escrito, y contener nombre,

domicilio, nGmero telefénico y firma de quien o quienes la formulen, y
VL. El lugar y fecha de otorgamiento del premio.
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Articulo 45.- Una vez recibidas las propuestas, se turnaran al Comité Municipal de la
Juventud, que se constituird en Jurado Calificador. Dicho Comité, reunido en sesién
calificara, dictaminara y fallard respecto a los participantes, enviando los
resultados al Honorable Ayuntamiento para que realice la premiacion respectiva,
en cada actividad.

Los criterios que se tomardn en cuenta para determinar los ganadores se basaran
en lo siguiente:

a) Actividades académicas; se procurara que sean estudiantes con promedio
de excelencia, ademas de haber obtenido diversos logros en competencias
locales, estatales, nacionales o internacionales. Asi como llevar a cabo
actividades extracurriculares;

b) Actividades productivas; el criterio serd reconocer a jovenes
emprendedores que hayan redlizado alguna actividad innovadora o
productiva;

c) Actividades artisticas; el criterio serd reconocer la participacién y logros de
jovenes en las bellas artes, ademds de haber obtenido diversos logros en
competencias locales, estatales, nacionales o internacionales;

d) Actividades deportivas; el criterio serd reconocer a jovenes de forma
individual que hayan obtenido logros importantes a nivel local, estatal,
nacional o internacional en competencias federadas;

e) Actividades de discapacidad e integracién; el criterio serd premiar a
jovenes que hayan obtenido logros en cualquier drea y estén integrados a
la comunidad.

Articulo 4é6.- Si la persona seleccionada por el Comité, falleciera antes de la
entrega del premio, éste se entregard a sus familiares en primer grado.2

Articulo 47.- Si la persona seleccionada, se excusare de recibir el premio, el Comité
reunido en sesion calificard y determinard, de entre las otras propuestas recibidas,
la que se someterd a la consideraciéon del Honorable Ayuntamiento en la fecha
programada para la entrega del premio.3

ARTICULOS TRANSITORIOS

UNICO: El presente Reglamento, entrard en vigor, al dia siguiente de su publicacion
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Chihuahua.

SEGUNDO.- Se aprueba la integracion del COMITE MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DEL
MUNICIPIO DE JUAREZ, ESTADO DE CHIHUAHUA.

TERCERO.- Se autoriza a los ciudadanos Presidente Municipal y Secretario del
Ayuntamiento, para que en los términos del arficulo 28 fraccién | segundo pdarrafo
del Codigo Municipal para el Estado de Chihuahua, remitan el presente acuerdo al
Ejecutivo Estatal, para su respectiva publicacion en el Periddico Oficial del
Gobierno del Estado.

12 Reforma publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 56 de fecha 14 de Julio del 2010
13 Adicién publicada en el Periddico Oficial del Estado No. 62 de fecha 5 de Agosto del 2009
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Disposiciones Transitorias del Acuerdo No. 148 publicado en el
Periédico Oficial del Estado No. 62 de fecha 5 de agosto del 2009

UNICO.- Las reformas y adiciones contenidas en el presente acuerdo, entrardn en
vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado de Chihuahua.

Disposiciones Transitorias del Acuerdo No. 171 publicado en el
Periddico Oficial del Estado No. 56 de fecha 14 de julio del 2010

UNICO.- La presente reforma, entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion, en
el Periédico Oficial del Gobierno del Estado.

Disposiciones Transitorias del Acuerdo No. 009 publicado en el
Periédico Oficial del Estado No. 19 de fecha é de marzo del 2013

UNICO.- La presente reforma, entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién, en
el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.



