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OBJETIVO GENERAL

CONOCER LA PREVALENCIA DE
ENFERMEDADES CRONICAS NO
TRANSMISIBLES ENTRE LOS EMPLEADOS
MUNICIPALES DE CIUDAD JUAREZ POR
GENERO DE:

SOBREPESO Y OBESIDAD
OBESIDAD ABDOMINAL
DIABETES
HIPERTENSION ARTERIAL
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HIPERTENSION ARTERIAL EN EMPLEADOS
MUNICIPALES
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DIABETES EN LOS EMPLEADOS MUNICIPALES
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