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Presupuesto basado en Resultados PbR PLANEACION Y EVALUACION

Seguimiento trimestral del cumplimiento a los indicadores del Programa Operativo Anual basado en Resultados (POA bR 2021) HEROICA CIUDAD JUAREZ 2018-2021
FORMATO DGPESPOAO07: Seguimiento a Indicadores POA bR 2021

Clave del Ente Pablico: 1000 |
Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

Nombre del Ente Pablico Contraloria Municipal

Nombre del responsable del seguimiento Elvia Edith Chavez Rodriguez

30.0a59.9% 119.0% 12001
ad dido
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUENCIade1a | juoqpase | Meta programada | Me12 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes A bl
medicion ensucaso | en el trimestre| periodo que se informa
ide el porcentaje de
o e aud audiorias concluidas que Durante el primer trimestre del 2021 s¢
componente 01 base en los resulados de las | con observaciones Eficacia esultaron con ODSENACIONES | (\\pTRAQ /NAOC )'100 | Porcentaje de audiorias | Trimestral 16 500 2 Ascendente Documentacien de controlinterno, | [e@lizaron 2 auditorias, se pretende | - Direccion de Auditoria
) con base a los resultados de las| lograr un avance signifcaivo para el Intema
audorias realizadas. concluidas.
audiorias realizadas durante el segundo timestre.
2021
porcontaie de denuncias Mide el porcentaje de denuncias|
Elementos de seguridad rocedentes en contra de . o Direccion d
componente 02 Dby el Gemenciadts. | elementos de Sequrad Eficacia clementos de Sequridad pablica| (NDESPVR/NDPCE )'100 | Porcentaio de denuncias | Trmesira 446 450 18 Descendente Documentacion de control interno. Responamiades
Pbica y Vial procedentes. v
oo | T e i o s s e
Componente 03 3 i Eficacia procedentes en contra. (NDCSPR /NDPCSP) * 100 | Porcentaje de denuncias Trimestral 65 100 6 Descendente Documentacién de control interno.
denunciados. piblicos municipales Responsabildades
s Servidores Pablicos Municipales.
Vide el porcentaje de.
padron de proveedoresy | POCENIale de proveedores proveedores y contratistas que porcentaie de inscipcién .
Componente 04 Fotratistas actualivnde) | ¥ contratistas que cumplen Eficacia cumplen con los requisitos para|  (NPCSIP / NPCCR) * 100 e e Trimestral 26 350 176 Ascendente Constancias de proveedor. e e s
con todos los requisitos. Ia inscripcion en el padron de P P
proveedores y contratstas
Declaraciones patrimoniales, Porcentle de Vide el nimero de Porcentaje do
componente 05 deintereses y fiscal de 105 | oqjaraciones realizadas Eficacia declaraciones Trimestral aazs 6500 208 Ascendente Reporte generado por l Sistema de Direccion de Auditoria
senvidores pblicos realizadas por los servidores 0 Declaraciones. Intema.
durante el 2020, @ patrimoniales
municipales recibidas. pablicos municipales.
Mide el ndmero de entrega -
rocedimientos de enrega - porcenizje de recepcién realizadas por parte orcentaje de entrega- ireccion de Auditoria
componente 06 Procedimientos de entreg2 | procedimientos de entiega Eficacia de los senvidores publicos a fin Porcentaje de entreg Trimestral 8 500 & Ascendente Documentos de contrl nterno. Direccién de Audi
P recepcion realizados de veriicar que se cumpla con P
1a nomainidad aplicable.




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Direcci6n General de Asentamientos Humanos

Ing. Julio Cesar Payan Tirado

Semaforizacion:

Clave del Ente Public
Acumulado al primer trimestre:

2000

enero - marzo 2021

120%0 més

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Excedido

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuencia de la Lineabase | Meta programada Meta ajustada | Valor logrado
oot | T e s e
componente 01 0 atendidas para la entrega. Eficacia v (APE2021/APR2021)"100 Porcentaje Trimestral 23111 33500 8283
componene02 | reconoemieno de benslican| POreesle de scuerdes Ercaca Cosones,vakiaconee, @rauAczRA100 Porcnte Tamesal = w0 2
ks s it
C la tenencia Eficacia Pe P >, | (IDAHIP2021/ IDAHIR2021)*100 Porcentaje Trimestral 612 180 9
de la tierra realizadas asentamientos iregulares evitar e inhibir asentamientos
o humanos irregulares en 2021
Componente 04 PV de predios susceptibles para | Porcentaje de denuncios. Eficacia denuncios realizados durante (DE2021/ DR2021) *100 Porcentaje Trimestral 518 1085 222
s s s | roenies i
oo
componente 05 Numero de cuentas de Porcentaje de cuentas Eficacia Porcentaje Trimestral 953 270 205
‘componente 06 . ¥ proye Eficacia para Iz la tierral Porcentaje Trimestral 3579 5340 1035

regularizacion de la tiera ylo
asignacion de pre

técnicos y juridicos.

del
y asignacion de predios durante
2021

Avance de la meta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

Bitdcoras dentro de la Direccion de

Direccion General de

Ascendente Titulacien y Escituracion Asentamientos Humanos
Ascendente Bitécoras dentro de la Coordinacion Direccién General de
ridica Asentamientos Humanos
Ascendente Bitécoras dentro de la Direccion Direccién General de
Asentamientos Humanos
Ascendente Bitécoras dentro de la Direccion Direccién General de
Operativa Asentamientos Humanos
Bitécoras dentro de Ia coordinacion de Direccion General de
Ascendente
Finanzas Asentamientos Humanos
Direccién General de
Ascendente Bitdcora dentro de la Direccion Operatival

Asentamientos Humanos




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Direcci6n General de Desarrollo Urbano

Gabriel Alfageme de los Cobos

Clave del Ente

Public

Acumulado al primer trimestre:

Semaforizacion:

3900

enero - marzo 2021

120%0 més

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Excedido

Avance de lameta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension amedir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FEUENCIadCIa | jroqpace | Meta programada | MER Alustada | Valor logrado
medicion ensucaso | en el trimestre
amites y senvicos ane. rcentaie de i Mide el porcentaje de avance de|
Componente 01 Tramies y sendciosante | - Porcentaje de trémies y Eficacia {05 tramites y senvcios (TSRITSP)100 Porcentaje Trimestral 26113 30150 9245
ventanilla tnica realizados | senvcios atendidos
realzados entre programados
Mide el total de supenvisiones
Componente 02 Acciones de supervisién en | - Varacin porcentual de Eficacia realizadas en el 2021 r (INSR202UNSR2020]-1)°100 | Variacien porcentual Trmestral 16102 25000 as8s
campo realizadas supervisiones realizadas comparacion con las realizadas
en el 20;
Programa scwalizacén e | oo coentas Mide el porcentaje de cuentas
Componente 03 pedrin de Licencias de depuradas de acariera Eficacia depuradas de |a cartera vencida) (coicPDy100 Porcentaje Trmestral 3200 3200 625
funcionamiento y recuperacion entre las cuentas programadas
cartera vencida implementado|
Predios baldios o en desuso Mide el porcentaie de predios
con un impacto negativo para | Porcentaje de predios. os o en desuso
Componente PV04 | su recuperacién en términos | baldios 0 en desuso Eficacia recuperados entre los predios (PRIPPR)'100 Porcentaje Trimestral 4 30
de prevencion de violencia e recuperados os o en desuso
imagen identiicados programados a recuperar
Heramenta de Tansfrenci | Varacn parcenual do Mide el total e fraccionamientos|
‘Componente 05 de Potencial Urb accionamientos que Eficacia que realizan TPU en el 2021 con| ‘[‘WPUZE;Z){;‘U?PUZDZDI' Variacién porcentual Trmestral 9 8 3
implementada Uitsan a 15U los realizados en el 2020
Certicacion de 1a Comision | Lo i oo Mide la abtencion de la
ederal de Mejoras Certfcacion de la Comision
Componente 06 R Cotanegy | Federal de Nejoras Eficacia o e s OCCFEMER Valor absoluto Anual 05 1
Regulatorias (COFEMER)
obtenida FEMER)
Planeacion urbana
esponeabie egral amenica Mide el total e fraccionamientos|
Componente 07 y sostenible nuevos etiacion porcentuel de Eficacia aprobados en el 021€n | (e p2021/NFAZ020)-)100 | Variacién porcentual Trimestral 13 18 a
Sotenibe ueve nuevos fraccionamientos comparacion con los aprobados
implementada 2020
Planeacion Urbana
responsable, integr: Porcental acciones e el pocent de sccones
omponente amonica y sostenible para 18 | ipjcmentadas para la feacia i ales par: - orcentaje rimesir
Componente 08 administracion el Plan de | PEMeNtadas para | B maneamn nvhana e s (RPUIAPUY'100 Porcenta) Trmestrel e e “°
ollo Urbano ®
implementada
Planeacion Urbana
o gy, [ S e il e e
Componente P03 " Eficacia o (AUIZSCIAUPZSC)100 Porcentaje Trimestral 782 801 237

suroriente implementadas.

suroriente de la Ciudad entre las|
ogramadas

Ascendente

Dacumentos de la Direccion General de
Desarrollo Urbano

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Documentos de la Direccion General de
Desarrollo Urbano

Se pretende incrementar un 28.75 %
acciones de supenvision en
comparacion al afio 2020 después del
71.25% de avance en la meta,

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Documentos de la Direccion General de
Desarrollo Urbano

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Dacumentos de la Direccion General de
Desarrollo Urbano

Se tiene 40 expedientes con trémite

trimestre del 2021

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Dacumentos de la Direccion General de
Desarrollo Urbano

Direccién General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Documentos de la Direccion General de
esarrollo Urbano

Se tiene programado realizar la

(COFEMER) a partir del tercer trimestre|
del 2021

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Dacumentcs el Deccin Generlde
Desarrollo Urban

e pretende incrementar un 33% de
raccionamientos autorizados.
compa:amon al afto 2020 después del
7% de avance en la meta.

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Dacumentcsde I Deccin Generl de
Desarrollo Urban

Direccion General de
Desarrollo Urbano

Ascendente

Dacumentos de la Direccion General de
Desarrollo Urbano

Direccién General de
Desarrollo Urbano




Nombre del Ente Pablico Oficialia Mayor Clave del Ente Pablic 1100 |
Nombre del responsable del seguimiento Fanny Leticia Martin del Campo Reza Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

:0as90%
Acemabie
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Método de calculo Unidad de medida | Frecuenciadela |\ gon bace | Metaprogramada | Met2 dustada | Valorlogrado | Avance delametaal | o g el indicador Fuentes bl
medicion onsucaso | enolirmeire | periodo ue se nforma
Par el 2021, s tenen programcis
unaserie e Capactaconesenforads
Pocentie ce Vi o porentece  cesarlloacminstat, e e
CompoNENTE Cor | TS n GN0S | i conatados escn capscacorss contados en | (CC2021/ CP021Y100 Porcentie Tomesrl s s o Ascondente | Document 202 2 como | 01650 de Recuros

dar continuidad a la prevencion que
hemos mantenido durante la
contingencia por COVID-1.

en distintos temas. distintos temas.

Mide el porcentaje de

requisiciones con ordenes de

compra elaboradas durante el
2021

Solictudes de requisiciones realizadas
Ascendente por las Dependencias y Organismos Recursos Materiales
Descentralizados

Eficacia.

‘Comparativo de solicitudes de | Porcentaje de requisiciones|
COMPONENTE C02 Y

fequisicion elaborado (RE/RS) *100 Porcentaje Trimestral 1063 1000 368

Mide el porcentaje de

Inventario y verifcacion fisica | Porcentaje de lberaciones " Transferencias, bajas ylo altas de Direccién de Patrimonio
COMPONENTE C03 L hen oo ecinane Eficacia liberaciones patrimoniales (LPR2021 1 LPP2021)/100 Porcentaje Trimestral a2 500 164 Ascendente i v v asares il
realizadas en el 2021
Mide el porcentaje de soliciudes|
Py I de i de adquisicon de las . Documentacién enviada al Comité de Direccién de Contratos y
cod adauisiciones publicado | de adquisicien realizadas Eficacia Dependencias y Organismos (SR SF)* 200 Porcentaje Trmestral o ® B Ascendente Adquisidores Adquisiciones
Descentralizados
Vide el porcentaje de.
COMPONENTE C05 Reparaciones a unidades | " yepicyios oficiales Eficacia reparaciones a vehiculos | (rvo2021/ RPVO2021)1100 Porcentaje Trimestral 2402 3500 00 Ascendente Diagnésticos a vehiculos municipales Direccion de Mantenimiento
municipales realizadas e e oficales realizadas durante en el nico
2021
envicios multdisciplinarios | POcentale de ingresos de ide ol porcentaje de ingreso del teportes mensuales de la Estancia
COMPONENTE Cog | Senielos mulicicinl ifos y nifas en el ciclo Eficiencia Mide el i n e nareso 98| (RNC2021 1 IPNC2021)4100 Porcentaje Trimestral % 20 5 Ascendente Reportes mensuales de a Esi Estancia Infanti
2020
Capacitacion en tema de Se tienen programadias capacitaciones.
Porcentaje asistencia de enfocadas al desarrollo administratio a
prevencién de violencia a las y| * gr1aces asignados en Mide el porcentje de enlaces artr del segundo trimestre del 2021, | Direccién de Recursos
COMPONENTE CO7 (PV) los funcionarios de la e o de Eficacia asistentes a capacitacion de PV | (EACPV/ EPCPV)*100 Porcentaje Trimestral 0 1 o Ascendente Registros de control interno. B oo womimaiad a i
Adniistaion Pibica olenia w21 o G hemos manienido

Municipal impartida. durante la contingencia por COVID-19.




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Secretaria del Ayuntamiento

L.C. Elizabeth Sapién Ibarra

Clave del Ente

Public

Acumulado al primer trimestre:

Semaforizacion:

800

enero - marzo 2021

120%0 més

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Excedido

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medi Definici6n del indicador Método de calculo Unidad de medida | FrEUeNCiade1a | jroqpace | Meta programada | MeI2 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes bl
medcion on s caso | e el rmeste| peiodo e se mforma
e f pocenae de avanc e
S sl e ctrgados| POCEMe deapoyos o 1o apoyos a mgante . _— Documentos d aDsecciande Oivecion deDerechos
Camponente 01| Apojo i mirnte torgados | POere 6 a00ve e s spoys ol miant T [—. Tumesua ass 100 = rscenden ments e o n do 0o
rogramados
Porcentiedepacas
eciones con enfoue e | mparidasena ona. e f porcenae d pdices mentos e a Dicion reccin de e
Componente PV02 prevencion de violencia en | suroriente de la ciudad con Eficacia realizadas entre las (PRIPP)*100 Porcentaje Trimestral 136 670 152 Ascendente Documentos de la Direccién de. Direccidn de Derechos.
Derechos Humanos y SPNNA Hamanosy SPANA
o Suroente | enfoquede prevenion e ramados
s voenca
Wi of porcente de e de
g | erabizaon fos scines paral Documentos d aDveccian de Dreccion de Derchos
. ot | PRI sensbilzadn e i de [—. - ™ 75 2 rscandente ments e o n do 0o
deechos amanos reszadas| e 0o ot dechos humanos relzadas
enve s programadas
rograna de ‘et L p—
qoremade Mokl | pocanie e qpide o porcent mentos e a i de Oiata| 5P N PG MG g conas | o
Componente pvoa | lomologado de Justiia Ciica, i Eficacia pacitaciones impartdas a (CHBICPIB)'100 Porcentaje Trimestral 0 % 0 Ascendente Documentos de la Direccién de Oficialia | - caps citaciones a parti del segundo Direccidn de Oficialia
Buen a Sicees e Barails enue s Siidcay Garandiia Suideay Garancl
g Suecesde Eaancl imesue e presnts ercod ol
Cegaiad mplmeniada rogramadas
neste o 2021 ena e vigr
' S o s Cra ey
Pocenaje d accones i ol porcentede sccones i, sty mpsn
Componente 05 Atenciones a ofendidos e parala atencion a Eficacia para la atencion a ofendidos e (AAOIRIAAOIP)"100 Porcentaje Trimestral 121 5210 2 Ascendente Documentos de la Direccion de Oficialia conflictos comunitarios en la Direccién de Oficialia
s eatzadss | poaladenona iacore ez onve s Suidcay Barandiia  Contcos comunarosenta | SOl RS
ram
Socieda, e prtende ogra un
crementa i s dos s
st
Porcentcie ge sccianespara | Pocentee de sccones Vi T porcnt o serones
Componente 06 e [P reauar as actvdates Eficacia les dentro del Municipio| Porcentaje Trimestral 16839 15862 12701 Ascendente Documentos de la Direccion de Direccién de Regulacion
Comercaies denta ey | comercies denva e cles denr gl Mo Reguiacon Conercia
urico e faades ente
SoT— Vil ptcaile o econes
fectne poraomentar s | Porcenalede cecines | e vt s e e
Componente 07 derechos delas ninas, nifos y [ P25 (mene! 0% €8 Eficacia las nifas, nifios y adolescentes | (AFDNNARIAFDNNAP)*100 Porcentaje Trimestral 2 13 3 Ascendente Documentos de SIPINNA SIPINNA
adolescentes realizadas ‘adolescentes Y realizadas entre las
Pocaniage d gesiones Wi o poceni e gesiones
Asuntos de policateror gl para s suntos e v los asuni depotica
Wi, d conforiaacon| e el Muri, trr el Mricipo. de Socumentes e Seerctar g
Conponente 08| 1o acusrdos y ineamenios iridacon s e o5 acverios y [— Tomesel 119 o = rscandente 1 dela Secr Seceat e
que dicte el Presidente acuerdos y lineamientos lineamientos que dicte el "
Maopalmolemeniados | que et o Presenis prsinte Murical relzadas
s s rcoramasas
Rccioes e epresentcin | Pocenae e acoones de Vi ol porcnte do ciones
o Iegede Precden Wi represenacn el gl . o — . o deta i i oot icn
Componente 09| 10aL el Presdene Municol | represeniacion gl o s Frmencrs Yoo | (RLPMSIRIRENSRTI0 | pacens Tomesr m = s Ascendente | Documentos e Dreccion Jureica Drecsicn i
tendidos los Servidores Pablicos. o blicos realiza
e 5 poradas
oo do i Mide o porcentciede i y onos o a Dreccn
Componente 10| Trimiesy senicios emcos | POETIe d vamies y e oniios e et 45 aserseyi0 [— Tomesua 20020 2m0s sen rscandente Documents de s recson de vecio de Gatiemo
ragranados
it o prcente de scciones
scsionesenve Gaiemoy | Porentjece accanes erre Goniery . e
Componente 11 Organizaciones Religiosas enire Gobierno y Eficacia Religiosas Porcentaje Trimestral 1013 970 452 Ascendente Documentos de [a Direccién de Direccion de Organizaciones
Croanzacones Relgosss eigoses
fomentadzs | Organzacines Regosss Tesizatas e s
rogramades




Nombre del Ente Pablico Instituto para la Cultura del Municipio de Juarez Clave del Ente Piblico: 2800 |
Nombre del responsable del seguimiento Lic. Karla Villalpando C. Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

0a2095 :0as90%
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medi Definici6n del indicador Método de calculo Unidad de medida | FrEUeNCiade1a | jroqpace | Meta programada | MeI2 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes bl
medicion onsucaso | enolirmeire | periodo ue se nforma
. Vi o porcent por . Diusn de eventos enaerntes Dreccén e Desarlo
o cot artistas apoyados en el afiol parte del Instituto en el 2021 Eficacia Trimesal ¢ 02UEAPA2021)"100) Porcentaje B 2 2 Ascendente medios de comunicacion Cultural y Artistico
Porcentjedeacsonesde
v Bpresare, en Vide o porcentjece sccenes del evento Eoresare (eerazunEEP02ys Diusn de eventos enaerntes Coontinacionce Dfusiny
COMPONENTE CO2PY | i resaado | ©V00 E0resane Tenzades en relactn 153 programadas teacia Tomesial o porceniie | 105568 s s cendente ecios e comumcacion Comunicacin
Porcentie de gesias
oo Orquesa en t coioia|  enefcadss 20 el | bice el porcrtae de lesis lcalzacas en fsurorente Diusin de eventos enaerntes Coontinacionce Dfusny
CCOMPONENTE CO3PV en el suroriente realizado evento | questa en tu colonia Eficacia Trimestral 11100 Porcentaje 1 10 3 Ascendente ‘medios de comunicacién Comunicacién
Orauestaent comis
Porcentjece sccnes
Vide o porentjedeacsonesrealzadss pra
oo e en s calles, en | realzadas paraa Diusin de eventos enaerntes Coontinacionce Dfusny
COUPONENTE Got | S8 0 58 0 | |t 5 v Are s oo o i fcacia Tomesrel 2oz Pocenie | aoant w0 17084 rscendente sondo eventos e diers inacin d Di
Arte en las calles Programades
Pocente deespaccs .
crsentale e 0999505 |41 porcenae de espaiospiblicosatencidos yacies
'COMPONENTE COSPV' en Movimienio la realizacién del evento Cultura en movimiento en el Eficacia Trimestral Porcentaje 5 7 1 Ascendente Dilusién de eventos en diferentes Coordinacién de Difusién y
en & suroente reaizado | | sento Clura en ol medios e comuniacion Comunicacion
movimintoen o srorente
ocentece arstas .
COMPONENTE Cogpy | Evento Festival de Barrios en participantes en ef Festival Mide el porcentaje de artistas que participan en el Festival Eficacia Trimestral (APFB2021/APPFB2021) Porcentaje 14 7 2 Ascendente Difusion de eventos en diferentes Coordinacion de Difusion y
o suronent esizado | Bicbancs en el Fesivl e arros ralzados e o suonente 100 o de comunicacin Comunicacion
Eventos Fesial Siglo de Oro, Mide el porcentaje de artistas o compafilas que participan
Festival do Teatro, Festival Porceniaje de artistas o en Festival Siglo de Oro, Festival de Teatro, Festive Difusion de eventos en diferentes. Las acciones de este componente se | oy iqn ge investigacion
COMPONENTE CO7 Gisarte, Festival Tradiciones s participants gl g 9 Eficacia Trimestral (APFR202L/APPF)*100 Porcentaje 8 50 0 Ascendente tienen programadas para comenzar en igaion y
i, Festa Tradcionss 4 Vida y e,y el medios e comniacion Documentacion
ey M,y Fesivalge| | fesles e sequndo mese
e Ciudad
I G rentzacon
Porcentjoce personas
Espectculo e el Cntro | que presencan i manera i o porcentje depersonss e presenciana s |
COMPONENTE C08 Municipal de las Artes | virtual I cul redes saciales I culos realizados en el Centro Eficacia Trimestral Porcentaje 554,345 395,368 205368 Ascendente Difusién de eventos en diferentes Direccion de Investigacion y.
100 medios e comniacion Documentacion
ados o Cent e e 25 Wl de o8 rtes
i
xposiciones museogréficas | ©OTCentale de personas lide el porcentaje de personas asistentes a exposiciones ifusién de eventos en diferentes ireccion de Bienes:
COMPONENTE C09 Exp 09781035 |6 visitan las exposiciones| Mide € porcentaje de pe lentes a expe Eficacia Trimestral (PAEMRZ0ZUPAEMP202L| by congaje 835 9,000 3467 Ascendente Difusién d tos en diferentt o de Bi
ermanentes resizaces useogrlcas pemanentes restiaces yico o decomumcacin Pamonies
museogiices
Este componente st programaco .
oyt oty .« recion
c10 P delaPreseaala Eficacia Trimestral CEPT Valor absoluto 1 1 0 Ascendente Solicitudes para darle cumplimiento hasta el cuarto| Direccién de Desarrollo
orgad orgad wayeciora plmen Cuturly At




Nombre del Ente Pablico Direcci6n de Educacion Clave del Ente Piblico: 1600 |
Nombre del responsable del seguimiento Lic. llse Valeria Rubio Carrasco Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Semaforizacion:

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Método de calculo Unidad de medida | Frecuenciadela |\ gon bace | Metaprogramada | Met2 dustada | Valorlogrado | Avance delametaal | o g el indicador Fuentes bl
nedon erou oo |on et toste| period avese miorma
e oo dossudantes | i ot o stdiancs auo cumpencon s oo de e
comporiente cor : e calficanpa rocb | 50  pra actoc b o g so0 pr efcac Timestal NecosEsi bomedo | 272 sen o038 Js—— Solcudes recbidas
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dadanalPaC Programa de Aencin it Progaa 4 AlenconChadns "
P idadana
Noncin Cuadana (PAC) | medane s rogamas |, Eile cato medré o ot e octudesy e primer imestenosecuena con| Coornacén de Contacto
COMPONENTE C06 PV g canalizaciones recibidas en Programa de atencion Eficacia Anual (NSASOR/NSASOC)"100 Porcentaje 1666 2500 0 Ascendente Bitécora de registros. P
rovemente i 2ona de s | Aencin Cudadana PAC ones reckidasen Programa e olchudesen 1 ona et ot Soc
St entazona e sur ot
Apoyosecanmics prala tendcadr e of porcntje deapoyos econdis
Porcentaje de apoyos 6 Ascendente Base de datos de Secretaria Particular Secretaria Particular

entregados a a ciudadania de escasos recursos para Eficacia Anual (NAEE/NAEPE)"100 Porcentaje 75 210
cubrir una necesidad.

COMPONENTE C07 | atencién de las necesidades

de la ciudadania entregados, | SCOOMicos entregados.

Dictémenes de verificacion de

cumplimiento de obligaciones y

COMPONENTE Cog | Informacion validada en apego|  Porcentaje de formatos Este indicador mostrara el porcentaje de formatos Eficacia Anual (FVIFPV) 100 Porcenteie o o o — pscendente resultados obtenidos po 103 Sujelos Coordinacion de
ala normatividad. validados validados en apego a la normatiidad Transparencia

obligados.
hitps:/ivewweichitaip.org/

Listas de asistencias de los eventos de
Ascendente capaciacion realizados y evidencia
fotogréfica de las actividades

Coordinacion de

Senvidores publicos.
Transparencia

ia de.
transparencia y rendicion de
cuentas.

Este indicador mediré el promedia de servidores pablicos
capacitados en materia de ransparencia y rendicion de Eficacia Anual (TSPCITECR) Promedio 71 20 7
cuentas.

o publicos capacitados.

sistema de informacion en el Este indicador medid el promedio de personas Listas de asistencias de os eventos de
tema de transparenciay | Promedio de personas e o feren S s cacia u romedi o o e e o Coordinacion de
COMPONENTE C10 | | e e e apaciadas capacitadas en conferencias sobre sistema de Eficaci Anual (TPCCITCR) Promedio o 50 9 Ascendente c p':‘c;g cion esizadosy eddenca Tansparentia

transparencia y rendicion de cuentas.

Porcentaje de espacios
piblicos que incorporan | De todos los espacios piblicos programados por intervenir,
elementos de resiiencia_| este indicador mostrara que porcentaje de parques ya han, Eficacia Anual (TEPUTEPPI)*100 Porcentaje

urbana, ambiental y social sido intervenidos.

intervenidos

Fotografias del evento, se encuentran
Ascendente bajo resguardo de la Coordinacion de Coordinacién de Resiliencia
Resiliencia

Parques y espacios publicos
ue incorporen elementos de
resiliencia urbana, ambiental
social intervenidos.

COMPONENTE C11




Nombre del Ente Pablico H. Cuerpo de Regidores Clave del Ente Piblico: 200 |
Nombre del responsable del seguimiento ‘Yolanda Morquecho Cardona Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

Semaforizacion 300a509% 120%0 més
‘Acentable £ cedido
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUeNCiade1a | jroqpace | Meta programada | MeI2 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes A bl
medicion ensucaso | en el trimestre| periodo que se informa
Porcentaje de apoyos Este indicador mide el porcentaje de los apoyos
o econdmices o orgados ala s beneico da etcacia A (eomeporin | porcentse 20 240 o rscendene | Pen dobenetaroscon nombres y 1. Cuerpo ce Regiores
cudadania que solictan los apoyos POyoS olorg
Cestones ante a5 Porcria de gesones |~ o -
co2 g 7 | depen e e Eficacia Anval (GRIGPR)'100 Porcentaje 914 1200 220 Ascendente ‘Control inteno H. Cuerpo de Regidores H. Guerpo de Regidores.
de a administracion publica | | C'9ensmosdela Y P
COMPONENTE 03 Reuniones de comision | Porcentaje de reuniones de|  Este indicador mide el porcentaje de reuniones de Efcacia vl (RORIRCP) 100 - o2 621 5 pscendente Minutas y listas de asistencia de las . Cuerpo de Regidores
efectuadas comision realizadas comision realizadas reuniones realizadas
epestonesantolas | Porcentaie e 088U0nES | ¢t ncador medi e numero de gestones ante as
COMPONENTE Co4 Py | (o e ea P 127 | depend dela publica Eficacia Anual (GPVRIGPVPR)*100 Porcentaje 18 2 1 Ascendente Control intero H. Cuerpo de Regidores H. Cuerpo de Regidores.
o tomas de nrevencifn de 12 | _dminitearidn nublis en temas de prevencion de fa violencia
Reuniones de comisién | porcentaje de reuniones de| Este indicador mide el numero de reuniones de comision
COMPONENTE C05 PV | especifcas con prevencion de| i Eficacia Anual (RCPVRIRCPVP)100 Porcentaje 18 2 2 Ascendente ‘Control interno H. Cuerpo de Regidores H. Guerpo de Regidores.
e o e comision especifcas con temas de prevencion de la violencia




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Instituto Municipal de las Mujeres

Dra. Erika Patricia Rojas Gonzalez

Clave del Ente Pablico:

Acumulado al primer trimestre:

Semaforizacion:

30.0a59.9%
¥

2400

enero - marzo 2021

‘Acetable.

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension amedir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FEUENCIadCIa | jroqpace | Meta programada | MER Alustada | Valor logrado
medicion ensucaso | en el trimestre
Acciones para sensibilizar y
capacitar a personal de la
ublica | P a Mide ol d para la
COMPONENTE CoL municipal para la a 1a perspectiva de género a personal de la Efcacia Anual (APGIAPGP)'100 Porcentaje 205 210 208
a ectiva de género Pablica Municipal
perspeciiva de genero
implementadas
o e Lo pocas | Porcenale de aeciones en | yjge el porcentae de acciones en fa polica pibiica de la
c 02| Pt penmpua . | ok il |  STSTaGEn MU A mpular s squkad de Efcacia Anval (NEGUAEGP)'100 Porcentaje 6 15 7
equidad de género incididas | para impulsar la equidad o
nero
Acciones parala Porcentaje de acciones
s “oleniade n | Mide ol pocentajedo acciones eazadas paa etcacia A (svaRmPSVPYI00 | Porcente M = u
género realizadas vilencia de genero o
Productos de nvesiigacion de | POTCenale de productos del e ) oovcenraje de productos de invesiigacion de
COMPONENTE CO4 w ligacion de violencia porcenzje de W Efcacia Anual (PIVGRIPIVGP)'100 Porcentaje 2 10 a
violencia de género realizados| acion de violencia de género
Informes de paridad de género| Porcentaje de informes de
o5 | e o Mide el porcentaje de informes de paridad de género de la Efcaca P [r— Porcentaje A N N
inistecon e 38 iministracien municipal realizados.
Senicios integrales parala | Porcentaie de senvicios
COMPONENTE Cos | @tencion dela violencia de | integrales para a atencion | Mide el porcentaje de serviios inegrales brindados a Efcaca P J— Porcentaje 057 - -
de vctimas victimas ~de violencia de género
derechos humanos brindados nero
Servicios de asesoria legal,
acompanamiento y
peepeci  goero | PoCeeSe S99 0o |\ e d senvios d asesor g con
COMPONENTE €07 ot o asesoria legal, con P e e e i o Eficacia Anval (SALBISALP)'100 Porcentale 2815 2815 1206
perspectiva de género. persp o
humanos de las mujeres,
nifas, nifos y adolescentes
brindados.
Apoyos psicolégicos con | Porcentaie de apoyos
COMPONENTE Co8 perspectiva de generoa | psicologicos amujeres, | Mide el porcentaje de apoyos psicologicos a muieres, Efcacia vl JTS— P 138 2070 -
mujeres, nifas, niios y ninas, nifos ninas, nifios y adolescentes concluidos.
adolescentes concluidos adolescentes.
rovencon el wolnca | PEEEne I “ gesaoladas o
COMPONENTE cog |  Mrevencn delaoncin |1 g avlonc | prvencin o/ velenciaconvaas meresen fa sna efcacia Ao evzcomvzcoyion | porcenae 2 % 0
I . d
centro desarrollada "
Programa de monitoreo, | "Oreenae de acciones
e o0 | realizadas parael Mide el porcentaje de acciones realizadas para el .
CompoNENTE clo | memenimentoy eluacen | e nontres o Conecor fcacia Ao L = = w©
order Sequro para s | "L gl Carredor Sequro par s eres
i Sequro paralas Mujeres.
Acciones os i Mide el porcenta
c11 | derechos de lizad: 105 derechos de las comunidades indigenas entre las Eficacia Anual (ADCIRIADCIP)*100 Porcentaje 28 105 55
indigenas realizadas | 1as comunidades indigenas| programadas
i Porcentaje de acciones
Acciones del Consejo Indigena| | "% e Mide el porcentaje de las acciones realizadas por el caci . con
COMPONENTE C12 oS eal ados por o Conso Consein ilgena Eficacia Anual (ACIRIACIP)'100 Porcentaje 3 3 o
COMPONENTE C13 ” 9 P implementadas a Campafias contra el Acoso Sexual Efcacia Anual Porcentaje 2 2% 25
Sexual Callejero contra el Acoso Sexual
Calleero
implementadas Callejero implementadas.
Acciones de asesorias y
leglespara Porcnt 92| vide et porcntse e acciones de ssesoriasy
COMPONENTE C14 PV | e e | o aren ety g fePresentaciones legales a mueres victmas de violencia Eficacia Anual (AARLBIAARLPY100 Porcentaje 260 260 60
género por legal a mui de género por medio de una unidad movl en zona
unidad movi en zona violencia de genero %
uroriente
Suroriente brindados
Apoyos psicologicos con .
perspectiva de género a P"u;’;“)“:,‘;::;:“:;"’s Mide el porcentaje de apoyos psicolégicos con perspectiva [r—
mujeres, ninas, nifos y oo o de género a mujeres, nifas, nifos y adolescentes ‘ "
COMPONENTE CI5PY |y areris ot modioto | PETpecims pineron | - Cfonity sy oCcs L i ok Eficacia Anual APPGUMP)*100 Porcentaje 85 288 137
una unidad movien zona T nasn'%°Y. | wasladaré a a zona surorente enire (05 programados
Suroriente brindados.
Acciones de trabajo social en | Porcentaje de acciones de .
COMPONENTE C16PV | laUnidad Movi Morada Ta unidad | Mide el p rabajo en la unidad Eficacia Anual (RTSUMMRIATSUMMEYL porcentaje 1303 1303 359
realizadas moul movi realizadas

Avance de la meta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

agentes de la SSPM (58 hombres y 22

rcoongome | uchivos e nsttto i de s | eapaciron s 20k aget (15 | st il d s
P s 53 mojre)de S en s
e e pspecos deginetoy
ienca e mercs para o
implementcin de loteae Pl
autad dosonte o it de s
oitcaspibicu a s do
aChidages dol o Netaia o a
ngone | s st s e s | S DN 2| ot
! Sindicatura y OME). Ademas se. 4
nstdton apacos mimaos con
It onre powncon s atencon
SEiTa d i
Gt de manra leenil on
Temas 8 perapecna deginiy
rovncen de n ncacont
et | st e | PSSR NOOREN | oot
i comunidad general, a 401 estudiantes 2
ol s o do e
ourorya 102 person g
ivosdel nstto ricpal do s st Wil d s
rscendente
s s
rccongone | uchivosdelnstuto il do s | Esaacividad esaprogramadac parr|isito Warical d s
s Pty i
ourane of prmer rimeste se ez
e i o scademcns por ]
rccongone | ucivosdelnstuto il doas | 95510 0 becs cadéricas ot B i il d s
e : s
Vi, st como deepenss ot
o de Dol Soce
otidoa canbio d ol amaroce
'semaforo epidemioldgico los Juzgados:
Archivos del Instituto Municipal de las familiares se logro Ia reactivacion 105 | 1y Municipal de las
rocondente b ocon o bt s s o
g ingresos, seguimientos asi como las. 4
comoncas mctementaon do ot e
o poyraos
ivosdel stto ricpal do s sttt Wil d s
rscendnie
s i
rocontons | rctives gt st ricpaldelas sito il de s
Mujeres. Mujeres.
S TovrorcaboTos e 6
monioreo manenminoa
nistocrsy ot uhant
ongona | s st ) e | SV U0 | et
lujeres cambio de mobiliario en los sanitarios. jeres
e Con o cud e
o | vos e nstto i de s it Wil d s
Ascendente Mujeres. Mujeres
e alacontingoni doradapor
oo | e ol sttt it | D008 CONTGETCA NI |1 i
P s
T st el s
rocontons | e dt st ricpaldelas sito il de s
Mujeres. Mujeres.
Secumplronas 60 asesoras |
et | st o e | 5 ST 51 9 ot
d marzo 2021. .
La demanda de atencion Psicologica
civos de suto onicpal de s |12 UM 5 ncroments co 0952081 1 il e s
Jm—— M it e v antios
Mo . s
erenca i gner i o
s salciudes de senicisen a Ul
rccongome | uchivosdensttto i de s | S nan mcemnnado debigoala | st Wil d s
P s

violencia de género que se vive en la
zona Suroriente.




Clave del Ente Publico: |
Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

30.0a59.9% 120%0 més
¥

Secretaria Técnica

Nombre del Ente Pablico
Mtro. Pedro Martinez Chairez

Nombre del responsable del seguimiento

Semaforizacion:

‘Acentable £ cedido
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUeNCiade1a | jroqpace | Meta programada | MeI2 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes bl
medicion ensucaso | en el trimestre| periodo que se informa
Capacitaciones de los Porcentaje de
Mide el porcentaje de capacitaciones realizadas a
COMPONENTE CO1 servdores pibkicos para capacitaciones PA2_ | gorigores publicos para la mplementacion de la mejora Eficacia Anual (CSPRICSPP)'100 porcentaje s 4 1 Ascendente Control Interno, informacion en | Coordinacion Mejora
implementar la mejora implementar la mejora gy direccion de Secretaria Técnica Regulatoria
regulatoria regulatoria o
Manuales de organizacion y | manu
procedimientos de Porcentaje de manuales del
dependencias municpales rgenizacony ide o porceaj de manusles d organizaciény Wanusiesde Organizacen y Coordinacin de
COMPONENTE C02 PV " perfles en Eficacia Anval (MOPRIMOPP)"100 Porcentale 32 2 15 Ascendente Procedimientos Aprobados de Control Organizacion y desempefio
perfles en prevencion en la | €orsderando emaces con prevencion en la violencia unicipal
violencia actualizados, | e
terminados y aprobados
Maniipal ponde o m Coordinacion de
COMPONENTE C03 e, Py e e S Efcacia Anual ceRr Valor Absoluto o 1 o Gonstante Encuestas Oromnzactny desemeto
sl e
'S¢ esta en espera del cumplimiento de
Certiicacion de la norma 1SO p
COMPONENTE o4 Yaost como aopeno | Certlcacion e noma | Cericacion de fa norma iSO 19091 ravés de la Efcaca o o Velor Absoluto N . ors Constante s gobirnos confiables org Ia inea de accién del IMIP que se | Coordinacion de programas
o g 150 18091 implementacion de la ultima etapa y capacitaciones. refereala creaciondel consefo y vinculacion
Veriicacion de a Guia Coordinacion de
‘Guia consultiva de desarrollo Mide el desempeno de las dependencias municipales a
COMPONENTE C05 uniipel implementada. | CoMsuliva de Desempeno | C o Ere R e era el Desemperio manicipal Eficacia Anval Geom Valor Absoluto 1 1 o Constante Ve gob.mexinafd Oromnzactny desemeto




Nombre del Ente Pablico Coordinacién General de Seguridad Vial Clave del Ente Publico: 1210 |
Nombre del responsable del seguimiento C. Adrian Ernerto Aguilar Fuentes Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

Semaforizacion 300a509% 120%0 més
Excedido
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUENCIade1a | jooqpase | Meta programada | Me12 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes A bl
edicion ensucaso | en el timestre| periodo que se informa
De todos los cursos que se
COMPONENTE CO1 personas informadas en Eficacia vl este indicador mide el (NPUNPP)100 Porcentaje Trmestral 81126 82000 NA 1284 Ascendente Formatos de registro de control interno -
educativas y de ambito Seguridad Vial
temas de sequridad vial porcentaje de personas
laboral, implementadas
forma:
COMPONENTECO2 | temas de sequrdad vl | acciones de aiusén por Ercaca fusen que so mplemen (rocRAoCRY100 Porentse Tamesta 2 20 " . Ascendente | Fomat de regiso e tografias oo Operi
implementados campana de sequridad via por campaia, e
acion imiento | €03 Varacion porcentual Mide la variacion porcentual de reccion de Control de
COMPONENTE Co3 | "MStalacibn y mantenimiento. | 4o’ conaleica vertical Eficiencia seffalética vertical instalada en | ((TSVi2020/TSVi2019] -1) 1100 | Variacien Porcentual Trimestral 1502 1600 NA 399 Ascendente Base de datos interna Direccién de Control
dela senalética vertcal Tratico
instalada 2020 con respecto al 2019
Este indicador medird el
o cos e 1a wotosction horizontal, | " sing de circulacion del Eficiencia de pintura instalada ylo (MLPI MLPP) *100 Porcentaje Trimestral 494052 1866664 NA 970951 Ascendente Fotograias, formatos y solictudes Teitcn
creulae mantenimiento en las vias
P circulacion.
Programas operativos Este indicador mide el
enfocados a disminuir €05 Porcentaie de porcentaie de acciones Fotogratias, biticora interma de 105 Direccion Operativa de
o CosPV | accidentes ‘acciones por operativo. Eficacia implementadas por operativo (AOPRIAOPP)*100 Porcentaje Trimestral 7 220 NA 36 Ascendente O rerativos roalvadion Seounond vial
por conductores de alto preventivo arala prevencion de P e
tiesgo, implementados accidentes viales
C06 Porcentaje de Mide el porcentaje de unidades Coordinacion General de
c o6 a idades oficia Eficacia evisadas, respecto al total de (UORIUOEY'100 Porcentaje Trimestral 180 200 NA 35 Ascendente Documentos de contrl nterno e e
revisadas unidadies existentes e
Mide el porcentaje de acciones
o7 Porcentaje de operativas llevadas a cabo
ciones operaiivas mediante a portacion de Direccion Operativa de
COMPONENTE CO7PV | - Infractores viales detenidos realizadas por los Eficiencia | Eficacia h od (o1 “100 Porcentaje Trimestral 2336 4,650 NA 788 Ascendente Bitécora de regisiro / Boletas generadas Seouoad vial
elementos de seguridad quelos elementos de seguridad e
via vil desempefen con
transparencia sus funciones.




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Direcci6n de Ecologia

Griselda Espinosa

Clave del Ente Pablico:

Acumulado al primer trimestre:

Semaforizacion:

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

1900

enert

0 - marzo 2021

Frecuencia de la

Meta ajustada

Valor logrado

e Resumen naraivo. | Nombre dl ndicador Omension ameit Deficion delndcater | wéodo decdeulo | unidad de medida ineabase | Metaprogramada
cacon s |onatmeste
‘ . ot porcona do [ T—
Componente CO1 Estaciones de medicion de 8| o iiones a la calidad del Eficiencia ed del (MCAP2021 Porcentaje Trimestral 365 365 NiA %
i e v s
e 021
Vo o poronco o
Vradones vhiies | o2 e de .
Componento iz s 2 Loade rconda ecaconss vhedues | (w22t 1 Rzozsyi00 f— Timestal 20 20 A w©
Telzacos duan 221
et detanas de | Co3 Porcenaedelanas e o porcenaede s .
Componento i ciocndelons e rconda v ol porcentsie de s | con Lpzoziyion f— Tmesta | s | 2s0000 A si0s1
Voo porcenas aoncin do
Detimencs y dennciss | cos o de .
Componente C04. e e dictémenes y depuncias Eficiencia dictamenes y ggrz\:nmas durante| (ADDE2021 / ADDR2021)100 Porcentaje Trimestral 2400 2500 NIA 879
Fora ambioal con ’ i o porcen o onecs
Componentocis | aomdadesontamoata | | COSPareniede rconda b ezt f— Timestal 2 2 A 1
cdasacon ambenia reaieada Feia Ambiomaon 2031
e o porcenae de comerio,
“Progama deesauranisy | o6 e de ey oo
ptemends | ampesas g oo et e resatanes
Comercesevolbgns
o of porent e acsionss
g e o ST onace w8 o
Componente CO7 grama de sep: acciones del programa. Eficiencia p: | (APSBP2021 / APSBR2021)*100 Porcentaje Trimestral 1 1 NA 1
e mptameniado | 2ccines e rograma oo cons o ctocacin do
P contenedores y realizacion de
openiones 108 o
Vade o prconaf o accones
eltadas o programa
cos orence o ~Veatnaten s comat en
‘Componente CO8 Programa “E‘ veterinario en tu pgones. del programa. Eficiencia 2L, que consiste en aplicacion| - (APVCP2021 | APVCR2021) Porcentaje Trimestral 50 50 NIA 54
Coonat mpmenads | oo e couna e vacine.cespasiatonssy e
o0 Conatas sdsmas ds s
o sy reiacon do
o
; . T —
Componenvocop | Preama-Pontsas s | €08 nplementacin el enda ogane- o s e Jr— pa— : R n o
ol progr L4 durante el 2021
Ve f porcence e
Kencones aanimates en aencines it onos
e Cantods Rescte y | Cio orcnte e Conves o vesct  dpien: . ) et
Componente C10 ‘Adopcion de Mascotas del atenciones a animales Eficiencia dichas atenciones consisten en (AAE2021/ AAR2021) *100 Porcentaje Trimestral 1000 1000 NA 601
ool eacador Teaieton coatizacines s
oo e 031
[
it Prcntj d litcns o otvs, o’
Componente i Educctn aoen ercnca Comunias el on | (PEAP2SZD PEARIGEOPIGD | Porenie Timesta w© w© w

‘en materia de educacion
ambiental

durante 2021

Avance de la meta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccién de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccién de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccién de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccién de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia
Ascendente Archivos de la direccion de ecologia Direccion de Ecologia



http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV

Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Direccién General de Centros Comunitarios

Rogelio Casillas Mares

Clave del Ente Pablico:

Acumulado al primer trimestre:

3200

enero - marzo 2021

30.0a59.9%
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Método de calculo Unidad de medida | FreUenciadela | ieqpage | meta programada | Mt Alustada | Valorlogrado | Avancedelametaal | enyigq gel indicador Fuentes bl
edicion ensucaso | en el timestre| periodo que se informa
Mide el porcentaje de acciones
Porcentaie de talleres, para el desarrollo integral, que
Acciones para el desarrallo " Direccién General De
‘Componente CO1 teqal mplamentadas. | C2Pocacones y vsrias en Eficiencia consite e talleres, (ADIP2021/ADIR2021)*100 Porcentaje Trimestral 520 500 NiA a2 Ascendente Reporte Mensual e o
el aio 2021
Mide el porcentaje de
Porcentaie de
Acciones encaminadas ala. cumplimiento de las acciones. " Direccion General De
Componente C02 o mplementagas | CUTBIMento de acciones Eficiencia Drogramadas en matera da | (AVWSP20ZUAVSR2021)'100 Porcentaje Trimestral 52 50 NiA 10 Ascendente Reporte Mensual e e
Salud durante 2021
Mide el porcentaje de
Acciones parala difusibny | cumplimiento de las. Wide el porcentaje do
P Eficiencia o oo Porcentaje Trimestral 365 365 NiA o1 Ascendente
‘Comunitarios alos Centros Comunitarios
ot Comuniarios durante 2021

Bitdcoras

Direccion General De
Centros Comunitarios



http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/centralizado/77/fraccionV

Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Direcci6n General de Desarrollo Econémico

Lic. JesUs Elias Chacén Pérez

Semaforizacion:

Clave del Ente Pablico:
Acumulado al primer trimestre:

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

500

enert

0 - marzo 2021

“Innovacién y emprendimiento”

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuencia de la Lineabase | Meta programada Meta ajustada | Valor logrado
Rapido de Empresas (SARE) suelo tramitadas Apertura Rapida de Empresas
Vinculaciones establecidas Porcentaje de Mide el porcentaje de
coz I tado I federacion para I Trimestral (VEFP2021 Porcentaje 75 57 NA 10
¥ ¥ programas de financiamiento federacién en materia de VEFR2021)'100 al
e
. R J—
(COMPONENTE C04 Eventos de promocion Porcentaje de eventos de Eventos de promocin industrial apoyados. de promocién industrial Trimestral (EPIP2021 Porcentaje 13 2 NA o
it
COMPONENTE C05 Eventos y programasen | - Porcentaje de eventos y | - gy y programas en materia de turismo realizados programas en materia de Trimestral (EPTP2021 Porcentaje 7 2 NA 1
e e | e de oo S,
'COMPONENTE C06 Ferias de empleo teméticas das y vinculadas con personal contratado por “Trimestral EPC2021 / FER2021 Promedio 18 30 NA 13
Vinculacién con Claster en la Porcentaje de eventos Vinculacion con Claster en la ciudad y eventos realizados. Mide el porcentaje de eventos (ECP2021/
omesessmer okt : e,
Bonisge o peats e
o | ymed Fo pra] Evento de "Mt poquetia y medianas empresa” | 8422608 de "Mcr,pequer — eoepznat/ I s ) - .
“Innovacién y emprendimiento”| el desarrollo econémico ‘Innovacion y emprendimiento" realizados Y o EDER2021)*100 -
L

Avance de la meta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

Direccion General de

Archivos de la Direccion General de
Ascendente Desarrollo Econdrico Desarrollo Econdico
Ascendente Archivos de la Direccion General de Direccién General de
Desarrollo Econdmico Desarrollo Econtmico
Ascendente Archivos de la Direccion General de Direccién General de
Desarrollo Econtmico Desarrollo Econtmico
pscendente Archivos de la Direccion General de Direccion General de
Desarrollo Econdico Desarrollo Econdico
pscendente Archivos de la Direccion General de Direccion General de
Desarrollo Econdrico Desarrollo Econdico
rscendente Reporte de contratacion por parte de las Direccion General de
empresas inviadas Desarrollo Econdmico
Archivos de la Direccion General de Direccion General de

Ascendente

Desarrollo Econdmico Desarrollo Econdmico
rscendente Archivos de la Direccion General de Direccion General de

Desarrollo Economico.

Desarrollo Economico




Clave del Ente Pablico:

2200

Nombre del Ente Pablico Direcci6én General de Proteccidn Civil
Nombre del responsable del seguimiento Ing. Efrén Matamoros Barraza Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021
Semaforizacion 300a509% 120%0 més
Excedido
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUENCIade1a | jooqpase | Meta programada | Me12 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes bl
edicion ensucaso | en el timestre| periodo que se informa
Mide el porcentaje de
oo o amtgendes, | Paceniodebgadas do cumpimento do brigades, chiosdo a Drecion Genera g | oS¢ evado  cabo debidoa s | b ener g
Componente 01 e gencias, tale de brig Eficacia equipamiento y prevencién de | (BPP2020 BPR2020)°100 Porcentaje Trmestral s s o o Ascendente restricciones de seguridad por el Covi|
catsirofes o siiesiros. peed g S Proteccion Givi: Bitdcora de brigadas % Proteccion Civl
sinestros realizadas en 2020
Atencion de personas en | Porcentaje de personas Mide el porcentaje de atencién a Archivos de la Direccion General de Direccion General e
Componente 02 siuacion de calleen | atendidas en siuacion de Eficacia personas en siuacion de calle | (PTIEA2020 / PTIA2020100 Porcentaje Trmestral 9000 9000 NA 5695 Ascendente Proteccién Chil: Registro de refugios y it
temporada invernal calle durante inviemo en temporada invernal en 2020 cios
Mide el porcentaje cumplimiento)
Simulcrosy reviiones de | Porcenaje de simulaciosy desimulacros y reviones de Archivs de a Dveccién General de oveccion Genera de
Componente 03 prevencion conira revisiones a diversas Eficacia R eliradin e 2020 o emirocas. | (SRIP20201 Porcentaje Trimestral 400 00 NA a19 Ascendente | Proteccién Civi: Bitécora de simulacros y| o
contingencias realizadas instituciones " presas. evsiones
universidades y empleados de
dependencias.
Nide el porcentaie de personas
Personas atendidas en puntos| Porcentaje de personas a atendidas en Avchivos de la Dieccién Generalde | La actvidad de este componertese | [ Lo
Componente 04 estratégicos para entrega de | Ias que se les proporciona Eficacia estratégicos para entrega de | (PHCE 2020 / PHCA2020)°100 Porcentaje Trmestral 37843 37843 NA o Ascendente | Proteccion Civi: Registro de Registro de |~ mide solo en temporada de verano, et
agua embotelladay suero | - hidratacien en la calle agua embotelada y suero en puntos estratégicos durante e tercer trmesire.
2020




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Secretaria de Seguridad Publica Municipal

Mtro. Gonzalo Mendoza Yafiez

Clave del Ente Pablico:

Acumulado al primer trimestre:

Semaforizacion:

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

1200

enero - marzo 2021

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuenciadela |\ ioq pase | Meta programada Meta ajustada | Valor logrado
icon onsucaso | enelirmesre
‘tode Iz A de policia,
'COMPONENTE CO1 Fuerza Policial, Incrementada. | aprobaron el curso de ‘este indicador mide el porcentaje de cadetes que Eficacia Anual (NCACFI INCIAP) * 100 Porcentaje m 250 NA 0
fomacken el Sorobaron ol cur de Fomacion il
Porcentiece persones
Proyectos e prevencin s bonfcads por ios
e fprcentaj de persons benefcacesde los
CoMPONENTE Cozey |92 lenciay dlncuenia | projecosde rovencn | i chancin socel de venciay delncuencia chcenca Tomesl SrETPSOPCH | porcenaie o a0 " o
particip: d Yy con participacién ciudadana en 202
paricpacion udadana
enciones nieqraes e
Unidad Especalizada en Porcentaje de atenciones. | i, o1 porcentaje de atenciones integrales a victimas de.
Conpy | Velenia omésica (INEVI) | meraes avtas . | "9 l porcntiedeatencionesmegraes vt ctcacia Tomesl owRNAR) 0 | pocense | 1674 15028 " a6
alas victimas de violencia violencia intrafamiliar. que prop
i ez
v e porsomms | Vi el porceiae e personss stendidesce fox
rogamas de prevencian del | P74 9° IS0 | ramas mplometados en 2021 par 1 prevencin el
COMPONENTE GOy | iy 1 venc. Gty volencia mecane pltzs enchersossecores ctcacia Temesrl ) Porentse | osmis s " a2z
programas de prevencion del municipio, tanto en escuelas, comités de vecinos,
del delito y la violencia. io. N "
s mauisdorsey comers
- e ot de cementos picies programados acapacar,
COMPONENTE Cos  [clementosde 5,52, estendiadormid o promediode clomenios copackados etcenca Tomesrl (eRcrcR) Fromedo = “ " a
plemenadis n imo
Porcentiede benefcris
CoMPONENTE cogpy | PrO0ma Patle nen, | e concoyran | Mide e porentiece i, sy adolecentes I S s 100 | porene - 0 - -
rograma de- Pl Jovent
Soven

Avance de la meta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

‘Convocatoria publicada en distintos

La Academia de Policia se encuentra

rscendente o publada 1 GSUN0S| onrc. Elmance so mosrar | iecionde Academia
Gefamama
A primerimesie, s encuentaen
roces e recepion e centasy
rscendente | 190 de g, evdenciaoontia, | o1 i o prsupuesta| 100007 de Prevenion
P para dar inicio al proceso de
labcracn d convai
Undad Especiaizac en
rscendente sase de dtosmerma Vitenc bomestca
neviD)
rccondeme | s de g, evenciaragata, Drecsionde Prevencion
Tepore o hase e dtcs Socel
Lt e et s e asstenci,
hscendente | owdenc torifeay cenifead oo Drecsén e Acacemia
Capsciacon
rccondeome | s de g, evenciatagata, Drecsion de Prevencin
Socel

reportes en base de datos,




Clave del Ente Publico: 0900 |
Acumulado al primer trimestre enero-marzo 2021 |

Semaforizacion: ” 30.0a59.9% 120% 0 més
¥

Nombre del Ente Pablico Tesoreria Municipal
Nombre del responsable del seguimiento L.C. Guadalupe Elvira Lopez Zaragoza

‘Acetable. Excedido

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensi6n a medir Definicion del indicador Método de calculo Unidad de medida | FreUenciadela | o pase | Meta programada | MEt alustada | Valor logrado | Avance de la meta al
medicion ensucaso | en el timestre| periodo que se informa

Sentido del Indicador Fuentes

Publicacion en el perigdico de mayor

De los Ingresos propios
y dados a
circulacion, del corte mensual de los

igreos npes | mesos monles el impuest predil n f 2021
comoneNTE cor esos Munipa ngresos uncpalee iciencia este mdcacior mosrar | (TPRZGZUTIPR2020)-)°100 | Varcin porcentual | Trmestl ssznsos s oo rscendente | moesony eqresos e cuerdo o e Dreccén dengresos
audados aaves i prcentualdeox etaiece & Cadgn s el
Ipuesto pr ingresos respecto a lo Estado de chihuahua.
Tecaudioon 2020
Do 10 pagesaa deuca
recnes praia mefornenta | P P o e s pago Esaos Fnancierosen resguardo de
COMPONENTE C02 eficiencia hacendaria piblica, p: Eficacia P ) pag (NPRDPINPPDP)*100 Porcentaje Trimestral 12 12 3 Ascendente ol Direccién de Contabilidad
ccentea nacenda reizados respecto 05 pagos Drecdon s Contabiid
Wil mplemenadss
Wl rogramados a/a deuda piolca

en el efercicio 2021

De los predios fisicos

Variacion porcentual de los|
ooy s s et st Fesnso s
COMPONENTE C03 P omada, inspeccionados para la Eficiencia e loa predios fisicos en 2021, | (TPFI202U/TPFI202011)100 | - Variacion Porcentual Trimestral 5707 7500 239 Ascendente departamento de inspeccion de la Direccion de Catastro
i mejorade 2 geston o e o o 2021 Dieccion de Catasto
predil y catastral inspeccionados en 2020,
De los apoyos sociales y
culturales otorgados a las
o s da | ot rors s munchas s s e e e 70
COMPONENTE C04 ey oo del Eficacia indicador mostrard el porcentaje (NAOINAP)*100 Porcentaje Trimestral 428 290 200 Ascendente operaiive), de la Direccion de v Direccion de Contabilidad
P de apoyos olorgados respecto ) P e o

Municipio otorgados los programados en el ejercicio
2021,




Clave del Ente Publico: 600 |
Acumulado al primer trimestre enero-marzo 2021 |

Nombre del Ente Pablico Coordinacion General de Comunicacion Social
Nombre del responsable del seguimiento L.C. Micaela Gonzélez Tena

Semaforizacion 300a509%
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension amedit Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida | FrECUENCiaela | oy bace | weta programada | ME Austada | valorlogrado | Avance delametaal | gonyigg gel indicador Fuentes i bl
edicion ensucaso | en el rimesire| periodo que seinforma
oo | S s forlioppoin s s s s i s
COMPONENTECOL | - informaivas, rasmitidas y | P Eficacia o k. (Tcorep) 100 Porcentaje Trimestral » 120 s0 Ascendente o . otogratiss,
vas, s sobre acciones de Se difunden a ravés de diversos| carpetas de las campafias diundidas Comunicacion Socia
o o medios de comunicacion
Companas publctaras e | Porcensj de campanas il ol porcentclede campanas
informativas, tasmitidas y | informativas en temas de . Programada para el tercer timesire de| Coordinacion General de.
COMPONENTE CO2PY | T, Faoee Y | encion e monc Eficacia prevencion de lavilencia (PV), | (CPVDICPVPD) ‘100 Porcentaje Trimestral % 1 o Ascendente Registro intero / Fotografias, videos Py s
auavés de diversos medios de.
prevencion y volencia v
comunicacion
Wide el porcentaje de entrevistas|
Porcentaje de entrevisias envivo realizadas por directores|
COMPONENTE C03 Agendas de duSion. | en vivo en temas de interés| Eficacia generales o de drea, para (TER TEA?100 Porcentaje Trimestral @ @ 16 Ascendente Péaina ofcial del Municipko de Judrez Coordinacion Seneral de
concretadas e (Sala de Prensa) Comunicacion Socia
piblico comunicar temas de interés
piblco
Comunades 10 ETEA0E | oo o eonsa comncatis e penea Regiromemo  mvacines, Coornacion Generl de
COMPONENTE C04 | las acciones del Gobierno, Ls Eficacia Ly (TcPoITCPPY 100 Porcentaje Trimestral 6782 6505 1916 Ascendente fotograias,listas de regisito de los
nes del & diundidos para informar difundidos en Ia pagina ofiial T s o e Comunicacion Socia
1as acciones de Gobiemno el municiio de Judrez
Eventos paramedios de | Evento para medios de Mide el evento anual Registro ntero | INVIACIones. | g1 evento se llevara a cabo a inales del|  Coordinacion General de
COMPONENTE C0S P s Eficacia programado para diversos (EAP2021) Valor absoluto Anual 0 1 0 Ascendente fotograias,listas de regisito de los
comunicacion, realizados comunicacion Programado para diverso: T s o e ejercicio 2021. Comunicacion Socia
Campafias de comunicacion . Wide el porcentaje de camparas|
Porcentaje de camparias
para ol acercamiento del | "Orcertale de campan difundidas, sobre las acciones Regisio oo / INVHACONes, | cer wimestre de| Coordinacien General de
CCOMPONENTE COGPV | Gobiero municipal conla | cheees SO0E P Eficiencia del Gobiemno Municipal con el fin|  (NCDSO/NCSOP) *100 Porcentaje Trimestral 27 1 o Ascendente fotografias, listas de registro de los 9 Ly munacion Socil
ciudadania en el sur orente, de mantener nformada ala medios de comunicacion
Municipalen el sur orente
implementada ciudadania del suroriente




Nombre del Ente Pablico Direccién General de Obras Publicas Clave del Ente Publico: 1400 |
Nombre del responsable del seguimiento Ing. Francisco Rubén Camarena De la Cerda Acumulado al primer trimestre enero-marzo 2021 |

T
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Método de calculo Unidad de medida | Frecuenciadela |\ qon bace | Metaprogramada | Met2 dustada | Valorlogrado | Avance delametaal | o igq gei indicador Fuentes i bl
‘Componente CO1 Ppavimentacion en zonas zap, Eficacia calles a pavimentar (TCP/TCPP)*100 Porcentaje Trimestral 39 48 o Ascendente ransp.fraccion phy 38 ‘segundo trimestre de 2021 Direccion de Urbanizacion
Componente C02PV. | vialidades, resado y bacheo, | it RS Eficacia it e viadacies (TMVRITMVP)*100 Porcentaje Trimestral 780313 279,497 o Ascendente P e Sogunto Himasre de 2021 Direccion de Urbanizacion
C lidades (bache lidad Eficacia vialidades de )" Porcentaje Trimestral 7,835 40,000 2,300 Ascendente plei . A Direccion de Urbanizacion
o ; par piblicos rehabilitados parques X i ransp.fraccion.ph 38 ‘sequndo trimestre de 2021
e 1 Eficacia Mide el porcentaje de avance en (TEVRITEVP)*100 Porcentaje Trimestral 0 500 0 Ascendente hupifuses ju2 muransp para presentar avances l| o ccign e Urbanizacin



http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38
http://www.juarez.gob.mx/transparencia/transp.fraccion.php?who=38

Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Direccion General de Informéatica y Comunicaciones

Ing. Oswaldo Sanchez Contreras

Semaforizacion:

Clave del Ente Pablico:

Acumulado al primer trimestre

4100

enero-marzo 2021

120%0 més

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Excedido

Avance de lameta al
periodo que se informa

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuenciadela | - joq pae Meta programada Meta ajustada | Valor logrado
icon onsucaso | enelirmesre
“3ociones parac corecto | Porcenae de aance en o o pcent g Aeckon
funcionamiento de los las Acciones para el Mide el porcentaje de Acciones
ot | e it e | et rconamrt Ecaca paral caretouncionaminto Porcentie Tomesrel a0 10016 0
minstacion 08 Recursos mformdicos delosRecusoenformdics e
inplemeiadss e 1 Adminstacon
e o porcentje ce ance n
+plande Recuperacion ce | prcense de ance ena ! Fan
CCOMPONENTE C02 Desastres” implementado | implementacién del plan Eficacia Recuperacin de Desastres Porcentaje Trimestral 2 1 o
Gorante 2021
Alcacn Wowl 02 1 | o i svance o Vi o porcente dectpas
ConpoNENTE Crapy | e0ene drectesalprogama | LSl L GG cacn reslzatas paa mplemenacin | (ERAZ0ZVEPIAZD21) 100 Porcntie Tomesr 2 1 o

Implementada

‘Aplicacion Mévi

de la aplicacion Movil 2021

Sentido del Indicador

Fuentes

Ascendente

Documentos intemos de la Direccion
General de Informéiica y
Comunicaciones.

Para asequrar el correcto
funcionamiento de los recursos.
informaticos de la adminisiracion
municipal se recibieron 1,130 llamadias
de senvicio por las diversas
s cual d

de manera eficiente dando solucion a
cada una de sus solictudes, logrando
identificar puntos de mejora intema,
para incrementar la productivdad y los.
resultados. Es importante mencionar
que por motivos de la contingencia
sanitaria del Covid-19, se han Visto.
reducidos los nimeros de servicios que|
‘se habian proyectado.

Direccion General de
Informética y
Comunicaciones.

Ascendente

‘Acta de instalacion del comité de

La tercera etapa concluird en el
segundo timesire del ejercicio 2021, yal
que el documento se tiene que someter

(Documento intemo)

a votacion, una vez g
la aprobacion se daré cumplimiento al
100% en este indicador.

Direccion General de
Informética y
Comunicaciones.

Ascendente

Archivos de la Direccion General de
Informaticay C

La tercera etapa concluird en el
‘segundo timestre 2021, una vez que la|
implementacion de la aplicacion esta.

Direccién General de
Informética y

para su respectiva
difusion y uso por parte de la
ania.




Nombre del Ente Pablico Coordinacién de Redes Sociales Clave del Ente Publico: 2400 |
Nombre del responsable del seguimiento Lic. Karen Aidé Guevara Acumulado al primer trimestre enero-marzo 2021 |

Semaforizacion:

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de célculo Unidad de medida | Frecuenciadela |\ qon bace | Metaprogramada | Met2 dustada | Valorlogrado | Avance delametaal | o igq gei indicador Fuentes A bl
et s ctons
comonenreon | samten | et v e i Pt R— oo — w « . poos | (oA ot s Cootroneries
s o oves e mee® | delos reportes ciudadanos dependencias iniolucrades para la e o Sociaks
e
[S——
Publcaciones » obre sl neradas en redes sociales, este Evidencia documental electronica Coordinacién de Redes
| S ava s | pacarae g ot gt IR - o | e | uowo s e | oSl e
e S e o e o
o
s " e P o wo e | oSl e
Anendanientos y Servicios, ransmitida en vivo wraves de la Redes Sociales. (Facebooky Tuiter). i
o
S — R
‘Sesiones de Cabildo del H. Porcentaje de pe akanzadas por Sesion de Cabildo Evidencia documental electroni Coordinacién de Redes.
comonentecon i toicimd contapearrio - T U - e | oSl
S et 25t s St e e s
alcanzada, Al vivo. (Fu oky Twier)
‘Campafias en temas de P de. o Mide sl porcertaje de campafias de Evidencia documental electronica Coordi 51 de Rede
prevencion e Dorcerae de campafes Efcienia e de a viofencia i Porcenaie Timestal u s . Ascendente 1. Documertos en memet. Sios offies oordnacin de Redes




Nombr

Nombre del Ente Pablico

e del responsable del seguimiento

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Judrez

Lic. Selma Macias Saenz

Clave del Ente Pablico:

Acumulado al primer trimestre

Semaforizacion:

2500

enero-marzo 2021

120%0 més

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Excedido

Avance de lameta al
periodo que se informa

Sentido del Indicador

Fuentes

Documentos de trabaio generados y

Se ha logrado beneficiar a 108
personas con latoga de 432

17

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuenciadela | - joq pae Meta programada Meta ajustada | Valor logrado
cdicion ensucaso | en el rimesire
oorama do apars Porcentae de personas | Nide ol nimero de personas con discapacidad
oprograma de sparatos | P CNACC Car ™ || nenciiciadascon!a onioga. aparalos funconaies u .
COMPONENTE Co1 s pera fespecto al ot do aparatos funciondles Efcacia Trmesial b resonas 05 a0 108
scap i B ano
implementado ortopédicos 2021
Senicios en l“Unidad Bésical _Porcentaje de personas | Mide e pocentae de avance de personas benefiiadas
de Rehabitacén” para | beneficiadas con senicios | con serviios de terapia d lenguajey fisca que ofce la . personas
CCOMPONENTE C02 personas con discapacidad | de terapia en la Unidad | Unidad Basica de Rehabilitacion realizadas durante el afio| Eficacia Trimestral (NPBTLF/TPTLEP)*100 beneficiadas 18 60 7
rgados Basicade Rehabiltacion 021
Porcentae de personas
orogramae " o d Mide porcentaje do avance el nimero e personas . on
COMPONENTE €03 Programa de apoyos sociales beneficiadas con beneficiadas con programas de apoyos sociales y Eficacia Trimestral (NPBPASATTPPASAP)"10 personas 6358 4457 4219
y Alimentarios’ programas de apoyos alimenticios durante el afo 2021 0 beneficiadas
sociales y lmeniarios
g e Comedores | PEEnle e Pesenas | o o porcenta de avance de persones en sacian do persons
COMPONENTE Coa | Comunteros parm prsanas | benelciadas 01 e | Winerabidad beneiiadas conprogramas de comedores Efcacia Trmesial NPBPCCITPPCCPYIO0 | PESENSS | 71z 7194 574
comuniarios durano ¢ ao 2021
mplementado comuntarics
Porcente de personas
ungiones e s Pl Mide o porcentae de avance de personas adulas personas
COMPONENTE C05 o A adultas MYOTES | vayores beneficiadas con atenciones tegrales en los Efcacia Trmesial NPAvE rersonas 2150 210 210
Moy eisine | Setemoecon consefos de adulo mayor y apoyo aimentario
Senicios en as Unidades ance de personas
edicas Méles (PCAIA. | onciciagas con seniios | Servilos lrgados e es Undads wédces Hovies personas
COMPONENTE G0 | Gerrica,Cabecias impas) | SSTefeadas con seicios | senviios clorgados o s Undades vécicas e | Efcacia Trmesial (pBUMWTPUMMPY 100 | Personas 1620 20 0
para persons en siuacion de| 79249 €0 25 Unid e
winerabiidad corgados
peniones egraes N | rcentale dennasy | e o pacenaj do anc do sy o menoesde 6 —
'COMPONENTE CO7 pergue Granja Hogar p: los beneficiados con atenciones integrales en el * Eficacia Trimestral J 34 60 18
s y nifos menores de .| atencines integrales en el 415 Denefiiados con aenciones negrales en *100 benelicados
afios realizadas "Albergue Granja Hogar" 0 ' Hog:
Porcentae de ninas, nifos
tegralesen ol | ' adoloscen Nitas, inos y
! " o pocenas o ancsdoninas sy dlescnes .
'COMPONENTE C08 ‘Albergue México mi Hogar™ beneficados con rantes beneficiados con atenciones integrales en el Eficacia Trimestral (NNNBAAMMHITNNAAMM| - adolescentes 353 300 23
para adolescentes migranes | atenciones ntegrles e el WPy 100 migrantes
A " berous ko i Hoga” auane ol aho 2021
realizadas rgue Mo mi beneliados
Hogar
sesonss meges oo | porcense g pasonas
o hecio personas \
conpoNeNTE | s Fent v | ey Contode | Acoines e e Gl e Pacogl il y tcacn Tomesua (PBACPEETPCPEERY | poonas | gy sat 6
en sitiacion de | Peicologia tegral Foraleciniento Famiiardurante 6 ano 2021
inerabicad reaizades | Forecmiento Famia
Reciones ealzadas para P
e e | e e
convanitas, mtosy |V P 8 | v v de avanceenasstencia v
COMPONENTE C10(PV) | adolescentes en el Centro de e talleres y n de las Eficacia Trimestral ePV100 beneficiades 041 370 433
encion Socal y Educatva. | °2PC1a60neS enfocado e
para las Familas (CASEF) s
o vlencias
“Programa atencén a ias, | Porcentaje do atencion a
Nitos y Adlescentes s, nifosy | Mide I faccion e avance en a atencion  inas, sy ;
COMPONENTE CLUPV) | rabziadores y en Stuacion i y en situacion de calle Eficacia Trimestral c)r100 beneficiadas. 161 8 B
o Call” implementado. |y en stuacén de calle
Porcentae de avance de
Eventos ide el
'COMPONENTE C12 virtuales de recreaciony | masivos organizados por la| masivos organizados por la Coordinacion de Recreacion y | Eficacia Trimestral (EMR202U/EMP2021)*100 |  Eventos masivos: 8 5 4
culura ealzados Coordinacion de Cultra durante 2021
Recreaciony Culura
Acciones itegrles del Centro| | POENEe de personas
conponeNTE cis s | e DOl Espnosa | | N erals n el Gonto gt OF O Efcacia Trmestal (NPBACOETTPBCOEP)' | Personas 0 ess 0
para personas n siuacon de| kol iF Olvia Espinosa durante ef afo 2021
Espinosa
Tos habiantes del muricpio
de Juarez, albercas y areas d de | Mide el Acciones de
'COMPONENTE C14 verdes qu v el pasto, pasto, el Eficacia Trimestral (AMR202UAMP2021)100| ' imiento 365 730 184
arboladoy abercas DIF PARQUE DIF y AQUADIF durante 2021
tecteo, laconvvenciay el
esparcimiento realzadas
e s ey | P doaciones
et 'as | perala Publicacién | Mide el porcentaje de avance de cumplimiento de acciones acciones de
‘COMPONENTE €15 L e mmeslral de obhgamnes para la Publicacién trimestral de obligaciones en materia Eficacia Trimestral (APR2021/APP2021)*100 N 12 12 3
acceso ala nformacion en e publcacion

portales de transparencia

Transparencia
ublicadas P

‘Transparencia durante 2021

rscencente enco|  Coon.Asistenci S
e beneicanos p mms et
i Unidad B e Rehabitacon
g o escoione por .
rocondans | qcEumentos de rsbelo generatosy | coigincia Coi 15, Grachs a e | Coor. Unidad B de
ot e e s e se trabaja al 80% de la capacidad se Rehabilitacion
s cementas a camiand de
beneoarn
Documentos do ablogenoradosy_P#40 2,2 eningenci por GOV 19
Ascondente | captrade o base do o do paén | S nreTeado et de | oy pisenc soci
debeneicaros
smentins
Lo medios de e son o
i, S00 una proyecoin 10 son
rscondente | Documentos dovabao genrades | U19%0. 59 un poseeci 1050 | o pisenca Amenar
cuees esuamene
Documento de b generadosy
Ascondente | capiradosenbase o oo patn|  Pacitn constant de Benefiics |  Cord. Asitncia S
debeneiiaos
e 1 contngenci por COVID19
o se muesa o vancs ssperad en
e neador, esperamos reanucr o
Ascendente | Documentos de abeo generados | *Me 7AEador, esperamos eanar | g pienci Socl
Woeson cuani Gabimo Maops
O Suve o s,
e 1 coningencia COVD 1,
Cotinu con 4 e contencién | Coox. Abergue Grana
Ascendente | Documentos de rabeo generados | “C7inUa conlamedida deconency e
ngreso.parn s comago.
e 1 contngencia por COVD-
o cona meddace | G e
Ascendente Documentos de trabajo generados contencion de limitar a DIF Est (Coord. de Albergue M
it Naconalce iracion os
e nresos pra vt conlgis.
Seraogrado benefeior 266 | oxs. oo de oo
Ascendente Documentos de trabajo generados s Y terap) Integral y Fortalecimiento
Paogese, Sendo 176 mueres y 0
eamiar
ambres a mtzo 2071
senmimapenciar 042
Listas ue asistencias y Padron Unico de ersonas con accion
rscandente ssencies y adtn rovnion se avolenca 239 | Cont.Geneal CASEF
Coneaponden a ujres y 104 a
amres
En i Programa Aencin a Nies,
R e 1] P
e | LA e s o o e 52 OIS LSO | o g ro s
bm.‘mado con planes o sstnciaa
10 miersy 23 homes
Seveatzaon s e e 1
Conferenci Hagamos e uceds
(Jacobo Miranda), 2) Conferencia eacion
Ascendente Dox e Terminar la Gnica Goord. de Recreacién y
Cutira
por desempefio al personal. 4)
Ascendente Documentos de trabajo generados Préxima apertura del Centro Integral Coordinaciones DIF
o Espnoss
Ascendente Documentos de trabajo generados Se cumple de acuerdo ala Coord. Parques.
Cendarzacion da motes.
Ascendente Documentos de trabajo generados Se cumple de acuerdo ala Direccion General

calendarizacion de metas.




Nombre del Ente Pablico

Direcci6n General de Desarrollo Social

Clave del Ente Publico: 1500 |
Nombre del responsable del seguimiento Lic. Tania Marisol Arias Cazares Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |
dido
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension a medir Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUENCIade1a | jooqpase | Meta programada | Me12 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes A bl
icion ensucaso | en el timestre| periodo que se informa
La Direccion General de Desarollo
Social, durane Ia contingencia
sanitaria debido al COVID-19 y para
atender las necesidades de la
Otorgar apoyos economicos el otal de s dos 2021 este ciudadania, en el primer trimestre del
cor dos a cubrirun | COL Porcentaje de ap: indicador mostraré el porcentaje de apoyos econdmicos Eficacia Trimestral (AEEIAEP)'100 | Apoyos econbmicos| 13067 3337 507 Ascendente Listas de aprobados 2021 hizo entrega de un tofal de 507 Bienestar Infanti
porcentaje del costodel | economicos entregados el d apoyos econdmicos para las estancias
Gentro de Atencion Infanti <o e los menores de edad en los Centr
de Atencion Infanti. Se plane:
incrementar dicho numero para el
préximo trimesire y poder asi cumplir
o la meta anual programada.
La Direccitn General de Desarrollo
Social, durante la contingencia
saniaria debido al COVID-10y para
atender las necesidades de la
Otorgar apoyos econdmicos | o, by porcentaje de Giudadania, en el primer trimesie del
ena zona surorente aboyos cconémicos. | el otal de apoyos econdmicos programads 2021 este 2021 hizo entrega de un total de 163
COMPONENTE C02 encaminados acubrirun | APOVOSSCONIES | inicador mosisra e porcenaje de apoyos econdmicos Efcacia Trimestral (AEEJAEPS)'100 | Apoyos econdmicos| 2718 683 163 Ascendente Listas de aprobados ‘apoyos economicos en la zona Bienestar nfanti
porcentaje del costo del e entregados suroriente de Ia ciudad, para las
Gentro de Atencion Infanti estancias de los menores de edad en
fos Centros de Atencion Infanti. Se
planea incrementar dicho numero para
el préximo trimestre y poder asi cumpli
on la meta anual programada.
Faciltar el accesa de los
CoMpONENTE o3 | CTBleados dolos Clparala| <03 Porcetfede | O totl de personascapactades progranades e Efcacia Timestal (Popcram Agentes a6 zs 15 rscendente Constancies Benestar it
infanti
La Direccién General de Desarrollo
Social durante el primer trimesre del
afio 2021 hizo enirega de materiales de
construccion bengficiando asi a mas de
Co4 Porcentaje de Personas en nas, dando también un
Entregar materiales de Del total de solcitudes de materia recihids, este primer avance a la meta anual derivadk
COMPONENTE C04 | consirucion a personas en | PS1S0nas beneficiadas con| iy o mostrard el porcentaje de personas beneficiadas Eficacia Trmestral (NPBSANPBSPy100 | Condicion de 2225 8435 1372 Ascendente Solictudes de materiles de dela respuestay disponibidad de la | EMece Comuniario y
Siuacion de winerabilidad | 125 Soliitudes de material con las soliciudes de material atendidas wilnerabiidad consiruecio ciudadania para atender las medidas Asistencia Social
atendidas beneficiadas. Cusadan
e la contingencia sanitaria debido a
COVID-19, se planea seguir con la
entrega de materiales en los préximos
imesires para bencficiar a la mayor
cantidad posible de personas.
La Direccion General de Desarrollo
Social, durante la contingencia
personas en sanitaria debido al COVID-10y para
Entregar despensas familares | Coc oo o Del toal de despensas programadas a entregar en el o atender las necesidades de a Enlace Comuniaroy
COMPONENTE COS | a personas en siuacion de |, 00 POCEE 0 | 2021, este indicador mostard f porcentaje de despensas Eficacia Trimestral (DE/DPE)'100 s 40500 262,500 17019 Ascendente Vales de entrega de despensa | ciudadania, en el primer trimestre del e
‘winerabildad e 2021 hizo entrega de un total de
17,019 despensas familires para
realizar la entrega a los domiciios
La Direccion General de Desarrollo
Social, durante la contingencia
Entregar despensas familiares| personas en saniaria debido al COVID-19 y para
ersonas en siuacion de. el total de despensas programadas a entregar en el atender las necesidades de la
COMPONENTE C06 winerabildad en a zona | G PYS POCENER 08 | 501, este indicador mostard el porcentaje de despensas Eficacia Trmestral (CES/DPE)'100 e e 13500 87,500 5673 Ascendente Vales ciudadana, en el dol | Enace Comuniaroy
suroriente del Municipio g |  °SPeNsas entregadas regadas. s 2021 hizo entrega de un total de 5,637 fstencia Socil
! eneficiadas
despensas familiares para realizar la
entrega a los domicilos juarenses en el
Apoyos en materia e salud | CO7 Poreentaje e apoyos | Del total de apoyos en maeria de saud programados en
COMPONENTE Co7 P en materia de salud | el 2021, este indicador mostrar el porcentaje de apoyos Eficacia Trimestral (AVSBIAMSP)*100 Apoyos 5989 159 159 100% Ascendente Registros médicos Desarrollo e Infraestructura
brindados en materia de salud brindados
Brindar apoyos en maleria de | cog pys porcentaje de | Del toal de apoyos en materia de salud programados en
COMPONENTE CO8 | situacion de winerabiidad de [ *P9/0S en materia de salud) | 2021 en la zona suroriente, este indicador mosirard el Efcacia Trmestral (AMSBSIAMSP)100 Apoyos 450 53 53 sscendente Registros médicos Desarrollo e Infraestructura
et brindados en la zona | porcentaje de apoyos en materia de salud brindados en la
pseiosiiie surorente zona surorente




Talleres de fortalecimiento

C09 PV Porcentaie de
talleres de fortalecimiento

Del total de talleres de fortalecimiento emocional y

Ninas, nifios y

Ascendente

Listas de asistencia

La Direccion General de Desarrollo
Social para el primer trimesire del aio
2021 continua realizando la planeacion
para la implementacion de Ios talleres.
Se planea continuar con el servicio por
parte de los profesionistas psicol6gicos|
para atender al mayor nmero posible
de personas comenzando el proximo
rimest

Desarrollo e Infraestructura

Ascendente

La Direccion General de Desarrollo
Social en el primer trimestre del afio
2021 cbtuvo el primer avance de.
solicitudes para la reestructuracion y
creacion de comités de vecinos las
cuales fueron atendidas

un avance en el nimero de personas
beneficiadas de las que se tiene.
estipuladas en la meta anual, se
planea trabajar en conjunto con otras
dependencias municipales para elevar
el numero de comités para el préximo
trimestre.

‘Organizacion Social

Ascendente

Actas constitutivas.

La Direccion General de Desarrollo

pudiendo obtener un avance en el
nimero de personas beneficiadas de
las que se tiene estipuladas en la metal
anual, se planea rabajar en conjunto
con otras dependencias municipales
para elevar el numero de comités para
el préximo timestre.

Organizacién Social

Ascendente

Registros de Bienestar Infanti

La Direccion General de Desarrollo
‘Social a ravés de la Direccion de
Bienestar Infantil reporto un primer
avance en la meta anual estipulada, sin
embargo se planea obtener mas
empleados involucrados en el drea
para redoblar esfuerzos y aumentar el
numero de instiuciones de cuidado
infantil reguladas.

Bienestar Infantl

Ascendente

Registios de Desarrollo e
Infragstructura.

En el primer trimestre del aflo 2021 la
Direccion General de Desarrollo Social
tealizo el primer avance para la meta

embargo, se planea continuar con el
senvicio para atender al mayor nimero
posible de personas y aumentar el
numero de beneficiarios el proximo.
timestre.

Desarrollo e Infraestructura

Ascendente

Registros de Desarrollo e Infraestructural

En el primer trimestre del afio 2021 se.
present6 un avance en el nimero de
personas que solicitaron el registro
para contrataciones de personas con
discapacidad, sin embargo, se crea el
compromiso para generar alianzas con
mas instituciones durante los proximos.
trimestres y asi generar un mayor
nimero de oportunidades laborales
parala insercion e inclusion de
personas con discapacidad.

Desarrollo e Infraestructura

Ascendente

Registros de Estadistica y Planeacion
Social

La Direccion General de Desarrollo
Social en el primer trimestre del afio
2021 sigue desarrollando los
documentos a presentar en la meta.
‘anual sobre dalos estadisticos
derivados de los programas sociales
oftecidos por la Direccion, planeando
asi entregar el primer avance para el
segundo trimeste del aito.

Estadistica y Planeacion
Social

COMPONENTE C03 | emocional y prevencien del | (/1% 1€ I0UISTREN0 | yevencion del bullying programados, este ndicador Eficacia Trmestral (FEITFEP)100 s s o
huhing mparidos 1yprow mosard e porcentaj de tleres mparidos
Comités de vecinos generados| €10 De todos los el 2021, este indicador
COMPONENTE C10 reestrocturaon de vecinos generados y mostrara el porcentaje de comités generados y Eficacia Trimestral (CVGRITCV)'100 | Comités de vecinos, 180 215 £
v eestructurados reesinucturados
11 PV Porcentaje de
C“;‘;‘;‘zi:;;’:;’;‘:e‘:‘e":z'::? comités de vecinos | De todos los comités existentes en la zona suroriente en el
componenTEC1L | ¥ generados y 2021, este indicador mostraré el porcentaje de comités. Eficacia Trmestral (CVGRSITCV'100 | Comités de vecinos &2 w0 1
suroriente del Municipio de — " ,
Judrez 9
suroriente
Regular la apertura de
h €12 Porcentaje de Centros| s
COMPONENTE 12 | Contros de atencion infani | 12 POental® 0 CoioS| pe oral e Cav, este indicador mostrard el porcentaje de. Ercaca Timestal (cARTCAy 100 |Centes de Aencén| o 120 M
que impacten a a poblacion CAlreguiados nfantl
infanti
€13 Porcentaje de apoyos | De 10s apoyos a grupos wilnerables programados, este.
o1 apersonas de grupos | indicador mostrard el porcentaje de apoyos a grupos Eficacia Trmestral (AGVBIAGVP)'100 Beneficiarios 5700 7.500 1026
realizadas winerables brindados winerables brindados
) C14 Porcentaje de | Del total de personas con discapacidad entrevistadas en Personas con
CoMPONENTE C1a | 010N 18boral de personas personas| 2021, este & el porcentaje de personas Eficacia Trmestral (PDCIPCE)100 discapacidad 53 50 s
scap con discapacidad on discapacidad contratadas contratadas.
Documentos e logistica 15 Porcentaie de Del totalde documentos de logistica programados en Documentos de
COMPONENTE C15 oreratos” documentos de logistica 2021, este indicador mostraré el porcentaje de Eficacia Trimestral (DLGIDLP)*100 \ogistica genmados 20 16 o
o jenerados documentos de logistica generados gistea g
Personas en
C16 Porcentaje de | Del total de solicitudes de pintura recibidas, este indicador
Otorgar apoyos del programa orcenae e iy cacia st . condicion de
COMPONENTE C16 P A ostraré el porcenta las Eficac Trmestral (SPRISPA)'100 e o 6244 o
Kkits entregados Solictudes de pintura atendidas e

Ascendente

Vales de entrega de pintura

La Direccion General de Desarrollo
Social para el primer trmesre del ario
2021 continua realizando la planeacion
para la implementacion del nuevo
programa “pintando tu viviendar y se

préimo trimestre.

‘Organizacion Social




Nombre del Ente Pablico

Nombre del responsable del seguimiento

Instituto Municipal de la Juventud de Juéarez

Javier Esteban Delgadillo Barraza

Semaforizacion:

Clave del Ente Pablico:
Acumulado al primer trimestre:

3900

enero - marzo 2021

120%0 més

30.0a59.9%
¥

‘Acetable.

Excedido

Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimensién a medir Definicién del indicador Método de calculo Unidad de medida Frecuenciadela | - joq pae Meta programada Meta ajustada | Valor logrado
icon onsucaso | enelirmesre
Feriadoemplendignoy | Porcentclede jovencs
o e el e devens st i de . Porcentiece
o i p roeae do o aseies fcacia Tomesrel umeyion | Poeniede | 1o 100 o
e resizaca ampleo
Gonsefo vend con
W lcantan e venes s pncipanes n'
'COMPONENTE C02 participacion ciudadana, para | - Cantidad de consejeros |, ge decigiones. y acciones para las necesidades de la Gestion Trimestral ccp Consejeros 10 10 10
T toma de decsones en | ciudadancs pacpanes
etera o jventud
ctvaciones deporives | Totl g évenes nscrtcs B o
COMPONENTE C03 realizadas con jovenes con enlas actiidades | M€ €l porcentaje de jovenes inscritos en las activaciones Eficacia Trimestral @11 JE)*100 Porceniaje de 600 500 0
deportivas realizadas j6venes inscritos
et denesoon deporives
5
cspoco  foenes enicags | _ Porcet venes Pocene de
con | e ‘ apoyo. | Mol prceiale v lentososbeneeiados a soa ctcacia Temesrl (0512588 100 [ovenes s i o
académico, artistico o sociales | entregados. v beneficiados
BTl p——
a documenta 2 Vide o porcentje deévenes que paripan n s soenes
cowponenTecos | | pamdocumeniaries | " oricpans n a onafe o oencs s pat fcacia Tomesrel NIPFINER o lenee | aom 100 o
Consula il e
Enevento de inenudes o |3 o rosde e prcetle d ovenes concados e panipan
COMPONENTE C06 través de foros de didlogo y porcentaje de que paricips Eficacia Trimestral NJROSEA/NCRZS | Jovenes registrados 150 130 0
Gelogo ol Encuentiode | onlos fro el Encuento de Jnentudes
artipacion cudadins
Confrencias sore
g Comtererassobiela | pcena g jovenes ue| e ol prcentie e ovenesasstenes ue son
CONPONENTE Co7 pvs. | PrEvenEn de embarazo cnte| LGy sbre | orentadospor med i s conerencia e se brndn fcacia Timesel JCPSNC /NGRS | venesorntados| 300 a0 o
ey los ovenes adlescents) gz acescante enla zona suorent
s s Paenie dejivanes | Ml e e e o protenaste s Sones
COMPONENTE Co8 Pvs. | mvet prprsion mpars omeniesalas | el cansizaaos o o pollgoncs 132 e 1 na fcacia Tomesua xcosweincRzs | Jownes ) ™ 10
o Zona e | conferencas canaizado uronents

Avance de la meta al
periodo que se informa

60%

Sentido del Indicador Fuentes bl

Este indicador se

Ascendente b pota o segondo timesse Coordinacién General
Se realizd la atificacion de los
Constante Actas de sesiones consejeros ciudadanos el 19 de enero | Coordinacion General
2021

Por motivos de contingencia no se

pudieron realizar activaciones,
Ascendente Registros de jovenes oyectan acividades durante oftercer| | CooTdinacion General

trimesire en la "semana de Ia juventud
apoyos se tienen programados
Ascendente Documentos de control interno para el tercer trimestre del presente | Coordinacion Administrativa
afio.
La consulta municipal estd programada)
Ascendente o i para tercer Coordinacién General
timesire.

El encuentro de juventudes estd

Ascendente Listas de asistencia programado para realizarse durante el | Coordinacion General
agosto.
Ascendente Registros jovenes orientados Las acthidades Spizan a pant el Goordinacion General
Se canalizaron a jovenes d

Ascendente Registros de canalizaciones CONALEP, aavés de plataorma. | Conrinacin Genera

wal Z




Nombre del Ente Pablico Sindicatura Municipal Clave del Ente Piblico: 300 |
Nombre del responsable del seguimiento Lic. Jensy Abril Reséndiz Dominguez Acumulado al primer trimestre: enero - marzo 2021 |

:0as90% 12090 més
iceaiso
Nivel Resumen narrativo Nombre del indicador Dimension amedit Definicion del indicador Meétodo de calculo Unidad de medida | FrEUENCIade1a | jooqpase | Meta programada | Me12 alustada | Valorlogrado | Avance delametaal | seniigq gel indicador Fuentes A bl
icon onsucaso | en ol irmesire | periodo ue e nforma
isencias asesones agina ol el . Ayuameno de
orinars, e o o s, i , . Porcentie de e, en el apardo g Coverta .
cor solemnes de Cabildo Iz lizads y solemnes de Cz Efic Trmestral (ARIAPY'100 asistencias. “ = u Ascendente Municipal - Sindicatura Municipal. Meta anual
reazades iome de Aciiades
S isis de e o formes e anisis d stuacion o Repores o documentos de b o
COMPONENTE coz | Andlisis de la situacién situacion financiera financiera emitidos por la Sindicatura Municipal con base Eficacia Trimestral (E/P)*100 Porcentaje de 2 4 1 Ascendente generados por la Direccion de Auditoria Meta anual Auditoria Financiero
fmanciea emicos iomes Contale
il emtdos e o5 vt  Tesrera il Fnancera Conioiel
udiories a Dopendencis y ; Pagina ol el . Ayuamento de fudoraFinancero
. e f porcenaj de auors a Depencencis y
cog  |Organismos Organismos Descentralizados que ejerzan recursos de la Eficacia Trimestral (ARIAP)100 Porcentaje de 2 9 2 Ascendente Juarez, en el apartado de Gobiermo. Meta anual Contable, Auditorla Juridica
aue sran recurss e eaizades scenalzados que deran uoras Maricpl - Sdicatura Wncpa \ de Oba Pibicay
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o e o s acuaizacon dl Ercaca anceen 2 rvsones pATa1a| (o 100 Porentse Tomesrl s s s
General actualizado nop actualizacion del Manual de
Operaciones de Ia Direccion
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Programa Anual de Evaluacién| Programa Anual contempladas en Programa .
COMPONENTE 04 el o oAy Eficacia e (EPAEPI EPAER)'100 Porcentaje Trimestral 5 5 3
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inversion con recursos e inversion con recursos.
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propios generados propios durane el 2021
C14 Porcentaje de etapas N ol porcrtfedo s w0
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inversion implementado

inversion implementadas.

en el Municipio

proyectos de inversion

Avance de la meta al
periodo que se informa

100%

100%

Sentido del Indicador

Fuentes

Ascendente

Pagina oficial del H. Ayuntamiento de
Juérez: www,juarez.gob.mx | apartado
de transparencia

Direccion de Planeacion y
Evaluacion

Ascendente

Reportes del Sistema para Registroy
Control de Apoyos Sociales
resguardados de la Direccién General
de Planeacién y Evaluacion

Direccion de Planeacién y
Evaluacion

Ascendente

Pagina oficial del H. Ayuntamiento de
Judrez: wwwjuarez.gob.mx | apartado
de transparencia municipal / articulo 77 /
fraccion V1 *Metas y Obijetivos de las
areas”

Direccion de Planeacién y
Evaluacion

Ascendente

Phgha ot del . Aarier da

htp: e, Auamz gobmransparencil

F

Anual
Evaluaciones y Términos de retaencia

Direccion de Planeacién y
Evaluacion

Ascendente

Pagina oficial del H. Ayuniamiento 6
udrez: i juarez.gob-mx
Transparencia Municipal  Articulo 77/
Fraceion 43 Otra nformacion de nerés

Direccion de Planeacion y
acion

Ascendente

Evidencia fotogréiica de las sesiones,

Ia Direccion General de Planeacion y
Evaluacion

Direccion de Planeacion y
acion

Ascendente

Pégina ol del . Ayutamient de
udrez: www juarez.gol

Transparencia Municipal | oo 771

Fraccion IV "Metas y Objetivos de las

Direccion de Planeacion y
Evaluacion

Ascendente

Documentos de control interno

resguardados en el area de Planeacion

¥ Evaluacion de la Direccion General de
Planeacion y Evaluacion

Dichos Programas Operativos Anuales
basados en Resultados ya se
encuentran publicos para su consulta.

Direccion de Planeacion y
acion

Ascendente

Pégina oficial del H. Ayuntamiento de
Judrez: http:/iwen juarez. gob.m
apartado de transparencia municipal -
articulo 77 - fraceién 6 “Indicadores de
objetivos y resultados”

La tarea de asesorar y retroalimentar se|
realiza de manera constante a las
Dependencias y Organismos
Descentralizados,

Direccion de Planeacion y
acion

Ascendente

Pagina oficial del H. Ayuntamiento de
Judrez: v juarez gob-mx |
Transparencia Municipal  Articulo 77/
Fraceion 20 “Informes Emitidos”

Para dar cumplimiento al acuerdo
tomado en la Sesion del Honorable
Ayuntamiento namero 15 de fecha 20
de diciembre de 2018, donde con la
finalidad e fortalecer el seguimiento,
Ia evaluacion y rendicion de cuentas
por parte de esta administracion
municipal, se acuerda el instruir al
ttular de la Direccion General de.
Planeacion y Evaluacion, a presentar
e Sequimiento|

Direccion de Planeacion y
Juacior

Ascendente

en aprobacion

enel
Direccion General de Planeacion y
Evaluacion

P . se espera
lograr la constitucién de los comité en
los meses posteriores.

Direccion de Control de
wersiones

Ascendente

Documentos de control interno
resguardados en el 4rea de Control de
Inversion de la Direccion General de
Planeacion y Evaluacion

Direccion de Control de.
Inversiones.

Ascendente

Documentos de control interno
resguardados en el 4rea de Control de
Inversion de la Direccion General de
Planeacion y Evaluacion

Direccion de Control de
wersiones

Ascendente

Documentos de control interno
resguardados en el 4rea de Control de
inversion de la Direccion General de
Planeacion y Evaluacion

Direccion de Planeacion y
valuacion




